ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOSSEGO

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 01.613.663/0001-44

LEI MUNICIPAL N° 160/2012 SOSSEGO/PB, EM 20 DE JANEIRO DE 2012.

DISPOE SOBRE: ESTABELECE PISO SALARIAL DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE SOSSEGO/PB
EQUIPARADO AO VALOR DO SALARIO MINIMO
NACIONAL E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOSSEGO,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigbes legais, em conformidade ao
estabelecido pelo inciso VIl, do art. 7°, da Constituicdo Federal e no Decreto n° 7.655,
de 23 de dezembro de 2011, consoante a necessidade de adequar o vencimento
basico do quadro de pessoal integrante da Estrutura Administrativa do Poder
Executivo Municipal ao salario minimo nacional, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Os valores dos respectivos Cargos/Fun¢des e Salarios dos
Empregados do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal, com provimentos
efetivos e comissionados constantes dos ANEXOS integrantes das Leis Municipais
vigentes, cujo vencimento basico seja menor do que o equivalente a R$ 622,00
(seiscentos e vinte e dois reais), passam a vigorar com este valor, permanecendo
inalterados os demais valores neles contidos, em conformidade as disposi¢cdes do
Decreto Federal n° 7.655, de 23 de dezembro de 2011.

Art. 2° - Os niveis de vencimentos das categorias funcionais
pertencentes ao Quadro de Pessoal Efetivo serdo os integrantes das Leis Municipais
que tratam dos respectivos Planos de Cargos, Carreira, Remuneragéo e Salarios
existentes na Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal.

Art. 3° - Os demais vencimentos, representagbes e gratificagbes de
qualquer modalidade destinados aos empregados ocupantes de cargos
comissionados, fun¢des gratificadas ou que exercem atividades remunerativas pelo
encargo funcional, permanecerdo nos mesmos parametros e condigdes estabelecidas
nas Leis Municipais e demais normativos legais correspondentes em vigor,
respectivamente.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de
verbas proprias do Orgamento Municipal, atendendo as demais disposices legais
pertinentes.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2012.

Art. 6° - Revogam-se as disposigées em contrario.
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LE1 MUNICIPAL N° 16072012 SOSSEGOIPB EM 20 DE JANEIRO DE 2012.

DISPOE SOBRE: ESTABELECE FISO SALARIAL DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE SOSSEGOIPB
EQUIPARADO AO VALOR DO SALARIO MINR2O
NACIONAL E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOSSEGO,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigBes legais, em conformidade ao
estabelecido pelo inciso V1, do art. 7°, da Constituicio Federal e no Decreto n® 7.655,
de 23 de dezembro de 2011, conscante & necessidade de adequar o vendmento
basico do quadro de pesscal integrante da Estrutura Administrativa do Poder
Executivo Municipal ao salario minimo nacional, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Os valores dos respeciivos CargosiFungbes e Saldrios dos
Empregados do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal, com provimentos
efetivos e comissionhados constantes dos ANEXQS integranies das Leis Municipals
vigentes, cujo vendmento basico seja menor ¢o Que o equivalente a R$ 62200
(seiscentos e vinte e dois reais), passam a3 vigorar com este valor, permanecendo
inalterados os demais valores netes contidos, em confonmidade as disposicbes do
Decreto Federal n° 7.655, de 23 de dezembro de 2011.

Art. 2° . Os niveis de vencimentos das cstegorias funcionais
pertencentes 80 Quadro de Pessoal Efetivo serdo os integrantes das Lels Municipais
que tratam dos respectivos Planos de Cargos, Camrelra, Remuneracio e Salariocs
existentes na Estrutura Administrativa o Poder Executivo Municipal.

Ast. ¥° - Os demais vencimentos, representagGes e gratificagbes de
qualquer modalidade destinados 203 empregados ocupantes de camgos
comissionados, fungbes gratificadas cu que exercem afividades remunerativas pelo
enwgonmdonal permanecerdo nos mesmos parametros e condlgbes estabelecidas

Leis Municipais e demais nommativos legals correspondentes em vigor,
respecﬁvamente

Art. 3° - As despesas decomrentes desta Lei comrerdo por conta de
verbas préprias do Orpamento Municipal, atendendo as demais disposicGes legals
pertinentes.

Art. 5° - Esta Lel entrard em vigor na data de sua pudlicacio,
retroagindo seus efeftos a 01 de janelro de 2012.

Art. 6° - Revogam-se as disposipies em contrario.
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