ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOSSEGO

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ; 01.613.663/0001-44

LE!I MUNICIPAL N° 165/2012 EM 25 DE JUNHO DE 2012

ESTABELECE AS DIRETRIZES
ORGCAMENTARIAS PARA ‘O
EXERCICIO- DE 2013 E DA
OUTRAS‘PROVIDENCIAS.

'O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOSSEGO, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuicées legais, em conformidade ao estabelecido pela
Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual e pela Lei Organica Municipal e demais normativos
legais de regéncia, FAZ SABER que Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei.

CAPITULO|
DISPOSICOES PRELIMINARES
Sec¢ao Unica

Art. 1°. Ficam estabelecidas as metas, os objetivos, as diretrizes e as prioridades da
Administragdo Publica Municipal para o exercicio de 2013, inclusive as orientagdes para
elaboracdo, execucdo e acompanhamento do orgamento do Municipio de Sossego para o
exercicio de 2013, nela compreendendo:

| — Anexo de Metas Fiscais para 2013;

— Metas Anuais.

— Avaliagdo do Cumprimento das metas Fiscais do Exercicio Anterior.

— Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores.

- Evolugdo do Patriménio Liquido

— Origem e Aplicagdo de Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos

— Margem da Expanséo das Despesas Obrigatérias de carater Continuado

— Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS.

— Projec&o Atuarial do RPPS.

— Estimativa e Compensagdo da Renuncia de Receita.

Il — Anexo de Riscos Fiscais.

lIl — Prioridades e Metas para o exercicio de 2013.

IV - Fixa¢do da Despesa de Capital para o Exercicio de 2013.

a) As Despesas de Capital para o Exercicio de 2013 serdo fixadas em R$

1.725.784,37 (Um milh&o, setecentos e vinte e cinco mil, setecentos e oitenta e quatro reais e
trinta e sete centavos), que serdo discriminadas da seguinte forma:

DESPESA DE CAPITAL 1.725.784,37

INVESTIMENTOS 1.603.761,43

INVERSOES FINANCEIRAS 15.293,43

AMORTIZACAO DA DIVIDA 106.729,51
CAPITULO II

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 2°. As prioridades e metas da Administragéo Municipal para o exercicio financeiro de
2013 s&o aquelas definidas nos anexos desta Lei as quais foram extraidas do Plano Plurianual,
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para o periodo de 2010 a 2013, aprovado pela Lei Municipal n® 1115/2009 e possiveis alteragoes
posteriores.

§ 1° - As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2013, terdo o seguinte
objetivo:

I Desenvolvimento do atendimento @ saude da populagédo, com o incremento de
agGes, dentre elas a criagdo dos conselhos que se fizerem necessarios, tudo isto sempre
visando & melhoria dos programas implantados e a implantar;

Il. Desenvolvimento de ag¢des que visem a melhoria do sistema educacional do
Municipio, dentre elas o incremento do numero de vagas no ensino municipal, melhoria das
estruturas fisicas das escolas, qualificagdo dos profissionais da educagéo, e demais agdes
sempre com o intuito de fomentar educagéo no Municipio de Sossego;

. Aumentar o numero de vagas nas creches e em estabelecimento de educagdo
infantil, atendendo assim todas as criangas de familias carentes residentes no Municipio;

V. Desenvolvimento de agfes que visem melhoria da Rede de Protegdo Social do
Municipio, promovendo a criagdo de conselhos e fomentando atuacio dos ja existentes, bem
como a melhoria dos programas sociais ja implantados e a implantar;

V. Desenvolvimento de agées direcionadas a melhoria da infraestrutura do Municipio;
VI. Incentivo a cultura;
Vil Desenvolvimento em articulagdo com o Govemo Federal, Estadual e outros

organismos de programas visando a implantagéo de politicas de:
a) Renda minima;
b) Preservacdo do meio ambiente;
¢) Construgéo e reforma de casas populares;
d) Preservacdo do patriménio historico, cultural e politico-social;
e) Saneamento basico.
VI, Desenvolvimento de agdes que visem a Seguranga Publica do Municipio.

CAPITULO IIl
DAS DEFINICOES
Segdo Unica

Art. 3° - As definicGes dos termos e os conceitos constantes desta Lei sdo aqueles
estabelecidos na Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000.

CAPITULO IV
DO ORCAMENTO MUNICIPAL
Secao |
Do Equilibrio

Art. 4° - Na elaboragdo da proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio de 2013
sera assegurado o equilibrio, na forma da LC n° 101/2000, ndo podendo o valor das despesas
fixadas serem superiores as das receitas previstas.

Segdo ll
Projeto de Lei Orgamentéria

Art. 5° - O Projeto de Lei do Orgamento Anual para o exercicio de 2013 sera elaborada
de forma compativel com a Lei Complementar n° 101/2000, com a Lei 4.320/64, com as
disposicées da Constituicdo Federal, Lei Orgénica municipal, o Plano Plurianual e com as
diretrizes desta Lei.

§ 1° - Poderdo deixar de constar da proposta orcamentaria, para o exercicio de 2013,
programas, projetos e metas existentes no plano plurianual a ser elaborado, em decorréncia da
compatibilizagdo das despesas com a previsdo de receitas, sem prejuizo das prioridades aqui
definidas.
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- Nao poderdo ser incluidos na Lei orgamentaria projetos novos com recursos
provenientes da anulagdo de projetos que estdo sendo executados.

Art. 6° - A formalizagdo da proposta orgamentaria para o exercicio de 2013 sera
composta das seguintes pecas:

| - Projeto de Lei Orcamentaria Anual, constituido de texto e demonstrag¢oes;

Il -~ Anexo, compreendendo o orgamento fiscal e das entidades supervisionadas,
contendo os seguintes demonstrativos:

a) Analitico da receita estimada, ao nivel de categoria econémica, subcategoria e
fontes e respectiva legislagao;

b) Recursos destinados a manutencdo de desenvolvimento do ensino, para
evidenciar a previsdo de cumprimento dos percentuais estabelecidos pelo art. 212 da
Constituicdo Federal;

c) Recursos destinados a promogdo de agbes voltada a crianga e adolescente, de
forma a garantir o cumprimento dos programas especificos aprovados pelos respectivos
conselhos;

d) Sumaria da receita por fontes e das despesas por fungdes de govemo;

e) Natureza da despesa, para cada 6rgao, que integra a estrutura administrativa do
Municipio;

f) Despesa por fontes de recurso para cada 6rgdo que integra a estrutura
administrativa do Municipio;

g) Receita e despesa por categorias econémicas;

h) Despesas previstas consolidadas, ao nivel de categorias econdmicas,
subcategoria, elemento e sub-elemento;

i) Programa de trabalho de cada unidade orgamentaria, ao nivel de fungéo, sub-
fungao e projetos/atividades;

)] Consolidado por fungdes, sub-fungdo e programas;

k) Consolidado por fungéo, sub-fungdo e programas, evidenciando oOs recursos
vinculados;

) Despesas por 6rgéos e fungdes;

m) Despesas por unidade orgamentaria e por categoria econdmica;

n) Despesas por orgdo e unidade responsavel com o0s percentuais de
comprometimento em relagdo ao Orgamento Global;

0) Recursos destinados ao Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino
Basico e Valorizagdo do Magistério - FUNDEB.

Il — Mensagem contendo uma analise da conjuntura econdmica e as implicagdes sobre a
proposta orcamentaria;

§ 1° - No projeto de Lei Orcamentdria, as receitas e as despesas serdo orcadas em
moeda nacional segundo os pre¢os vigentes em agosto de 2012.

§ 2° - Na estimativa das receitas considerar-se-a a tendéncia do presente exercicio, as
perspectivas para arrecadac&o no exercicio de 2012 e as disposigées da Lei de Diretrizes
Or¢camentaria.

§ 3° - As despesas e as receitas do Orgamento Anual serdo apresentadas de forma
sintética e agregadas, evidenciando o “déficit” ou “superavit® corrente.

Art. 7° - No texto da Lei Orgamentaria para o exercicio de 2013 devera constar
autorizagdo para abertura de créditos adicionais suplementares até o limite de 50%(cinquenta
por cento) ao total da receita prevista, assim como a autorizagio para remanejamento s6 através
de Lei especifica.

Art. 8° - O Orgamento Anual do Municipio abrangera os Poderes Legislativo e Executivo,
podendo sub-dividir as Unidades Gestoras.
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Art. 9° - A proposta orcamentaria podera ser emendada, respeitadas as disposigdes do
art. 166, § 3° da Constituicdo Federal, devendo o orgcamento ser devolvido para a consolidagéo e
sangdo do Poder Executivo na forma da Lei.

Art. 10° - O Poder Executivo Podera encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para
propor modificagéo nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes Or¢camentarias
e ao Orgcamento Anual enquanto n&o iniciar a votagdo, na Comisséo Especifica.

Segdo I
Da Classificagdo das Receitas e Despesas

Art. 11° - Na Lei Orcamentaria a discriminagdo da despesa far-se-a por categoria de
programacgdo, indicando-se, pelo menos, para cada um no seu nivel a natureza da despesa,
obedecendo a seguinte classificagao:

| = CATEGORIA ECONOMICA,;

Il - GRUPO DA NATUREZA DA DESPESA,;

Il - ELEMENTO DE DESPESA.

§ 1° - A classificacdo a que se refere este artigo corresponde ao agrupamento de
elementos de natureza da despesa conforme a Lei Orgamentaria Anual.

§ 2° - As categoria de programagao que trata o “caput” deste artigo serdo identificadas
por projetos ou atividades, os quais serdo integrados por titulo e descritor que caracterize as
respectivas metas ou agdo politica esperada, segunda a classificagédo funcional programatica
estabelecida no § 2° do art. 8° e no anexo V da Lei Federal n° 4.320 de 17 de marco de 1864 e
portaria n° 163 de 04 de maio de 2001, e suas alteragdes posteriores.

§ 3° - As ajudas e doagdes a pessoa fisica, dever@o processar-se de conformidade com
Lei Municipal, que regulamenta a destinagdo de recursos para atender a pessoas carentes,
visando suprir necessidades comuns e de baixo custo, estabelecendo critérios e a forma de
comprovagao.

Art. 12° - As alteragbes decorrentes da abertura de créditos adicionais integrardo os
quadros de detalhamento da despesa.

Art. 13° - A classificacdo da receita a ser adotada para o orcamento de 2013 obedecera
as disposigdes do Anexo | da Lei Federal n° 4.320, atualizada pela portaria n° 163/2001 de suas
alteragdes.

Paragrafo Unico — A classificacdo orcamentdria podera ser alterada diante da
superveniéncia de norma estabelecida pela Unido Federal.

CAPITULO V
DAS RECEITAS
Sec¢do Unica

Art. 14° - A execucgdo da receita obedecera as disposiges das Segdes | e |l do Capitulo
VI, artigos 11 a 14 e demais disposi¢des da LC n° 101/2000, assim como Portaria 326 STN.

§ 1° - Na elaboragdo da proposta orgcamentaria para 2013 serdo levados em
consideragao, para efeito de previsao de receita, os seguintes fatores:

| — efeitos decorrentes de altera¢des na legislagéo;

Il — variagdes de indices de pre¢os

Il — crescimento econdmico;

IV - Indice inflacionario.

§ 2° - A reestimativa da receita por parte do Poder Legislativo s6 sera permitida se
comprovado erro ou omissdo de ordem técnica ou legal, nos termos do § 1°, do art. 12da LC N°
101/2000.
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Art. 15° — A concesséo de incentivo ou beneficio fiscal de natureza tributaria da qual
ocorra renuncia de receita devera estar acompanhada de estimativa do impacto orgcamentario-
financeiro, na forma prevista na LC N° 101/2000.

CAPITULO VI
DAS DESPESAS COM PESSOAL
Segdo Unica

Art. 16° — Os gastos com pessoal obedecerdo as normas e limites estabelecidos nos art.
18° e 23° e demais disposi¢Ges da LC N° 101/2000.

Ant. 17° — O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias, apés o encerramento de cada
semestre o Relatério de Gestao Fiscal, explicitando, de forma individualizada, os valores de cada
item considerado para efeito do calculo das receitas liquidas e das despesas totais de pessoal,
evidenciando o percentual das receitas comprometidas com pessoal.

§ 1° - Para efeito do calculo de que trata este artigo, entendem-se como despesas de
pessoal, 0 somatorio dos gastos do Municipio com ativos, inativos e os pensionistas, relativos a
mandato eletivos, cargos, fungbes ou empregos, com quaisquer espécies remuneratorias, tais
como vencimentos e vantagens fixas e varidveis, subsidios, proventos de aposentadoria,
pensdes, inclusive adicionais, gratificagGes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer
natureza, bem como encargos sociais e contribuigbes recolhidas a entidade de previdéncia.

§ 2° - As despesas de pessoal, para o atendimento das disposi¢cées da LC N° 101/2000,
serdo apuradas somando-se a realizada no més em referéncia com as dos onze meses
imediatamente anteriores, adotando-se o regime de competéncia.

§ 3° - Cabe ao servigco de contabilidade fazer a apuragédo dos gastos referenciados nos §
1° e §2° deste artigo.

Art. 18° — Para atendimento das disposicoes do art. 7° da Lei Federal n° 9.424, de
24/12/96, o Poder Executivo podera conceder abono salarial aos profissionais de magistério.

Art. 19° — A revisdo da remuneragdo dos servidores e o subsidio, de que trata o inciso X,
do art. 37 da Constituicdo Federal, com a redag¢édo dada pela EC n° 19/98, para o exercicio de
2013, sera autorizada por lei especifica, observada a iniciativa de cada Poder, sempre na
mesma data e sem distingdo de indices, respeitados os limites constantes da LC N° 101/2000,
devendo estar autorizado, também, obedecendo a legislacdo vigente, conceder reajuste aos
Agentes Politicos e Secretariados, limitando ao estabelecido para os servidores municipais.

CAPITULO VI .
DAS TRANSFERENCIAS E SUBVENGOES
Segéo |
Repasse de Recursos ao Poder Legislativo

Art. 20° — Os repasses de recursos ao Poder Legislativo seréo feitos pela Prefeitura na
data estabelecida no art. 168 da Constituigdo Federal, através de suprimento de fundos de
conformidade com a Emenda Constitucional n° 25 de 14 de fevereiro de 2000, devendo o
controle intemo (Contadoria) da Camara Municipal, consoante art. 74 da Constituicdo Federal,
encaminhar os balancetes ao Poder Executivo, até o décimo dia util do més subsequente, para
efeito de processamento consolidado.

Segao I
Repasse a Instituigbes Politicas e Privadas

Art. 21° — Podera ser incluida na proposta orcamentaria para 2013, bem como em suas
alterages, dotagdes a titulo de transferéncias de recursos orgamentarios a Instituicdes privadas
sem fins lucrativos, ndo pertencentes ou ndo vinculadas ao Municipio, a titulo de subvengdes
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sociais e sua concessdo dependera, respeitadas as disposicdes da LC N° 101/2000, de
formalizag&o do instrumento de liberagdo de recursos e das regras do art. 116 da Lei n° 8.666/93
e alteragdes posteriores.

| — de que as entidades sejam de atendimento direto ao publico, nas areas de assisténcia
social, saide ou educagdo e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS;

Il — de lei especifica, autorizativa de subvencéo;

Il — da prestagéo de contas de recursos recebidos no exercicio anterior, que devera ser
encaminhada, pela entidade beneficiaria, até o dltimo dia util do més de janeiro do exercicio
subsequente, ao setor financeiro da Prefeitura, na conformidade do paragrafo Gnico do art. 70 da
Constituicdo Federal, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 19/98 e das
disposicdes da Resolugdo T.C. N° 05/93 de 17/03/93, do Tribunal de Contas do Estado da
Paraiba;

IV — da comprovacdo, por parte da instituicdo, do seu reguiar funcionamento, mediante
atestado firmado por autoridade competente;

V - da apresentacéo dos respectivos documentos de constituigido da entidade, até 31 de
julho de 2012.

VI — Nao se encontra em situacdo de inadimpléncia no que se refere a Prestagdo de
Contas de subvengdes recebidas de 6rgéos publicos de qualquer esfera de governo.

Paragrafo Gnico — Ndo constard na proposta orgamentaria para o exercicio de 2013,
dotagcbes para as entidades que nao atenderem ao disposto nos incisos |, Ill, IV e V do presente
artigo.

Art. 22° — A inclusdo, na lei orcamentaria anual, de transferéncias de recursos para o
custeio de despesas de outros entes da Federacdo somente podera ocorrer em situagdo que
envolva claramente o atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos constantes do
artigo 62 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

§ CAPITULO Vill }
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E DA FISCALIZAGCAO
Sec¢do |
Da Limitagdao do Empenho

Art. 23° — Na hipétese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no “caput” do
artigo 9°, e no inciso |l do paragrafo 1° do artigo 31, todos da Lei Complementar n° 101/2000, o
Poder Executivo e o Poder Legislativo procederdo a respectiva limitagdo de empenho e de
movimentag&o financeira, podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de projetos,
atividades e operagdes especiais.

§ 1° - Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem obrigagdes
constitucionais e legais do Municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da
divida.

§ 2° - No caso de limitagdo de empenhos e de movimentagéo financeira de que trata o
caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

I - com pessoal e encargos sociais;

Il — com a conservagdo do patrimdnio publico, conforme prevé o dispositivo no artigo 45
da Lei Complementar n° 101/2000;

Art. 24° — Até trinta dias apds a publicagdo dos orgcamentos o Poder Executivo
estabelecera a programacéo financeira e o cronograma de execugio mensal de desembolso.

Secgao i
Do Controle Interno
Art. 25° — Até a publicagdo de codigo de administragéo financeira propria, o Municipio
adotaréd as normas e regulamentos do Cddigo da Administragdo Financeira do Estado da
Paraiba, respeitadas as disposi¢des da legislagdo federal em vigor.
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§1° o Controle intemo sera exercido através da Secretaria de gestio e controladoria,
cujas atribuicSes estéo previstas na lei municipal n® 999/2006.

CAPITULO IX
DAS VEDAGOES
Secgdo Unica
Disposigdes Gerais

Art. 26° - Ser@o consideradas ndo autorizadas, ifregulares e lesivas ao patriménio
publico a geragéo de despesas ou assungio de obriga¢cdo em desacordo com o art. 15 da LC n°
101/2000, quando desacompanhadas de estimativa de impacto orcamentario-financeiro no
exercicio em que deva entrar em vigor e nos subsegiientes, bem como de declaragdo expressa
do ordenador da despesa que 0 aumento tem adequag¢do orcamentaria e financeira com a lei
orcamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual.

CAPITULO X
DAS DIVIDAS
) Secao |
DA DIVIDA FUNDADA INTERNA
Subsecio |
Dos Precatorios

Art. 27° — Sera consignada, no orcamento para o exercicio de 2013, dotagdo especifica
para o pagamento de despesas decorrentes de sentencas judiciarias e de precatérios, na forma
da legislacéo pertinente, observadas as disposigdes dos § 1° e §2° deste artigo.

§ 1° - Os precatérios encaminhados pelo Poder Judiciario & Prefeitura Municipal, até 1°
de julho de 2012, serdo incluidos na proposta orcamentaria para o exercicio de 2013, conforme
determina o art. 100, § 1° da Constituicdo Federal.

§ 2° - O Sistema de Controle Intemo da Prefeitura registrara e identificara os beneficios
dos precatorios, seguindo a ordem cronologica de suas exigéncias, através dos servigos de
contabilidade.

Subsegao i
Da Amortizagdo e do Servigo da Divida Fundada Interna

Art. 28° — O Poder Executivo devera manter registro individualizado da Divida Fundada
Interna, inclusive decorrente de assungédo de débitos para com 6rgéos previdenciarios, no Setor
de Contabilidade, para efeito de acompanhamento.

Art. 29° — O resgate das parcelas da divida, bem como os encargos, obedecera a
disposigéo da LC N° 101/2000.

_CAPITULO XI
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
Segao |
Dos Prazos

Art. 30° — A proposta orgamentaria parcial do Poder Legislativo para o exercicio de 2013,
sera entregue ao Poder Executivo até 31 (trinta e um) de junho de 2012 para efeito de
compatibilizagdo com as despesas do Municipio que integrardo a proposta orgamentaria,
observadas as disposi¢des do art. 29-A da CF, com a redagéo que lhe deu a emenda 25/2000,
podendo, em decorréncia de erro ou omissdo, ser ajustado pelo Poder Executivo através da
Contadoria Municipal, evidenciando os motivos.

Art. 31 — A proposta orgcamentaria do Municipio para exercicio de 2013 sera entregue ao
poder Legislativo até o dia 31 de agosto de 2012, devendo ser devolvida para san¢do com os
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respectivos autégrafos até 1° de dezembro do corrente ano, para que possa ser sancionada e
publicada até 31 de dezembro.

Paragrafo unico ~ A Camara Municipal ndo entrara em recesso enquanto nio aprovar a
proposta orgamentaria para o exercicio de 2013.

Segio Il
Alteragdes na Legislagdo Tributaria

Art. 32° — Os projetos de lei relativos a alteragées na legisla¢o tributaria, para vigorar no
exercicio de 2013, deverdo ser encaminhados ao Poder Legislativo até novembro de 2012
devendo ser apreciado pelo Poder Legislativo antes do recesso parlamentar.

Secao lil
Das Disposigdes Gerais

Art. 33° — O Poder Executivo poderé firmar convénios, com outras esferas de governo
para desenvolver programas nas areas de educagdo, cultura, saide e assisténcia social, bem
como infra-estrutura, saneamento bésico, combate aos efeitos de alteragdes climaticas,
promocéo de atividades geradoras de empregos, bem como cooperagdo técnica e financeira
para propiciar realizagéo de atividades e/ou servicos com finalidades publicas.

Art. 34° — A comunidade devera participar de elaboragéo do orcamento do Municipio,
oferecendo sugestdes:

| - ao Poder Executivo, até 30 de julho do corrente ano, junto & Secretaria de Finangas;

Il — ao Poder Legislativo, na comissdo técnica, durante o periodo de tramitagdo da
proposta orcamentaria, respeitados os prazos e disposigdes legais e regimentais;

Il — Através de orgamento participativo

§ 1° - As emendas aos orgamentos indicaréo, obrigatoriamente, a fonte de recursos e
atenderéo as demais exigéncias de ordem constitucional e infraconstitucional.

Art. 35° — A prestagéo de contas anual do Municipio incluira relatério de execugdo com a
forma e os detalhes apresentados na lei orgamentaria anual, além dos demonstrativos e
balangos previstos na legislagdo federal e ainda nas Resolu¢des especificas do Tribunal de
Contas do Estado da Paraiba.

Art. 36° — O valor do Orcamento para o Poder Legislativo a ser incluido no Orgamento
Global do Municipio, ndo podera ultrapassar o percentual de 7% (sete por cento), relativos ao
somatorio da receita tributdria e das transferéncias, redagdo dada pela EC 58, de 2009,
efetivamente realizada no exercicio anterior.

§ 1° - Constitui crime de responsabilidade do Prefeito Municipal:

| — efetuar repasse que supere os limites definidos neste artigo;

Il - n&o enviar o repasse até o dia vinte de cada més; ou

Il — envia-lo a menor em relagdo a proporgéo fixada na Lei Orgamentaria.

§ 2° - Se o Poder Legislativo ndo encaminhar no prazo legal sua proposta or¢camentaria,
sera considerada como proposta a executada no orgamento vigente, tendo como base de
referéncia, a execugdo relativa ao més de julho, prevalecendo os acréscimos ou dedugdes
concernentes a Créditos Especiais.

Art. 37° — A Lei Orcamentaria contera dotagéo para reserva de contingéncia, constituida
exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, no valor de até 2% (dois por cento) da receita
corrente liquida prevista para o exercicio de 2013, destinado ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 38° — Se o projeto de Lei Orcamentaria de 2013 ndo for sancionada até 31 de
dezembro de 2012, a programagio nele constante podera ser executada em cada més até o
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limite de 1/12 (um doze avos) na forma proposta remetida a Camara Municipal, até que a
referida Lei seja sancionada.

Art. 39° — o Executivo Municipal esta autorizada a assinar convénios com o govemo
Federal e Estadual através de seus 6rgaos da administragéo direta ou indireta para a realizagao
de obras ou servigos de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 40° — No caso da ocorréncia de despesas resultantes da criagdo, expansdo ou
aperfeicoamento de agbes govemamentais que demandem alteragdes orgamentdrias aplica-se
as disposicoes contidas no art. 16 da LC n° 101/2000.

Art. 41° — Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Art. 42° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, em 25 de Junho 2012.

Carlos Anton ves da Silva
Prefeito Constitucional
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LEIMUNICIPAL N° 16312012 EM 25 DE JUNHO DE 2012

ESTABELECE  AS mmms
PERCICIO DE 203 E DA

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOSSEGO, ESTABO
DAPAWMmmmsmmmmbgaB.mwmmMmosmhﬁbmh
Constituico Fedoral, Constitigho Estadual e peb Lei Organico M pal e do

wos legas de regincia, FAZ SABER que Camara Muncipal ap eele
aseguinte Let

CAPITULO
DISPOSIGOES PRELIMINARES
Gnica

A, 1°. Fcam estabeleciss as meolas, o3 objetwos, 83 drelruzes ¢ as
proTH da Ad 30 Pibbco Municipal para o icio de 2013, incusive as
tagbes para claborach ¢30 0 p do org: do Municipio do
$Sosscge para o exarcicio do 2013, nota cempreendendo;
| = Anoxo do Metas Fiscas para 2013:
-~ Metas Anuais.
— Avatngdo do Cumptimanta das metas Fiscais do Exencico Antorior,
— Metas Fscas Atas Comparadas com as Faadas nos Trds Exercicios

Antenores.
~ Evolugio do Patiménio Liguiio
-Or'gomoAp!'x:acjodonuvsosonmoscomaAﬁechodoAtivos
~Mamgem da B> A0 das O Obnigaténias de cardlor Continuado
- Receitrs ¢ Desp Provid do RPPS.
- Propgdo Aluarial do RPPS.
~ Est @ Compensagio da Ry do Recrila,

fl = Anexo do Riscos Fiscais.
H - Prisridades @ Metas para o axercicio do 2013,
IV ~ Fixagdo da Despesa do Capial para o Exercicio de 2013
As Despesas do Capita) para o Excreicio do 2013 sordo fixadas

a)
om RS 1.725.784,37 (Um miihdo, setecontos e vinto ¢ cinco mi, sotocentos € odenta o
qualiro reais e trinta ¢ seto centavos), quo serlo dischimsundas ca seguitte fonrma:

DESPESA DE CAPITAL

INVESTIMENTOS 1.603.761.43

INVERSOES FINANCEIRAS 1529343

AMORTRZAGAODADMIDA  108.729,51
CAPITULO I

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 2°. As prioridades e metas da Administragio Municipal para o
exarcicio financeiro de 2013 s3o aquetas definidas nos anexos desta Lei as quais
foram extraidas do Plano Plurianual, para o pariodo de 2010 a 2013, aprovado pela
Lel Municipal n® 1115/2009 e possivels alt 3 k

§ 1°- As metas e prioridad
0 seguinte objetivo:

[

para o exercicio fi iro da 2013, terdo

. D i do di 4 saude da populagdo,
com o incremento de agdes, dentre elas a criaglio dos conselhos que se fzerem
nacessdrios, tudo isto sempre visando & methoria dos programas implantades e a
implantar;

I Desenvolvimento de agBes que visem a melhoria do
sistama educacional do Municipio, dentre etas o incremento do numero de vagas no
ensino municipal, melhoria das estruturas fisicas das escolas, qualficagio dos

P ducagldo, e d B agles pre com o intuilo de fomentar
educagio no Municipio de Sosseqgo;

. Aumentar o nimero de vagas nas creches e em

tabeleci de educacio infantil, atendendo assim todas as criangas de

farmili Ly o Municipio;

. Desenvolvimeno de agles que visem meihoria da Rede da
Proteglio Social do Municipio, pi do a criagdo de lhy fi
atuaglio dos j4 existamtes, bem como a melhoria dos programas sociais jd
implantados e 4 iImplantar;

V. Desenvalvimento de agdes direcionadas a maelhoria da

infr sra do M pio;
VI Incentivo a cultura;
Vit D lvi em articulagdo com o G Federal
Estadual e outros org): a implantagdo de politicas da:

a) Renda minima;

b)  Preservagio do meio ambiente;

¢}  Construcio o reforma de casas populares;

d)  Preservaglio do patrimdnio histérico, cuttural e pofitico-socinl;

e}  Saneamento basico.

de progl

o P
VIIL Desenvolvimento de agdes que visem 4 Seguranca Publica
do Municipio.

CAPITULO it
DAS DEFINIGOES
Sogdo Unica

Art. 3’- As definigSes dos ©o0s desta Lei
sdo aqueles estabelecidos na Lei Cemplementar n® 10 1 de 04 de maio de 2000.

CAPITULO ¥
DO ORGAMENTO MUNICIPAL
Segio!
Do Equilibrio

Art. 4°- Na elaboraglo da proposta orgamentaria d o Municipio para o
exorcicio de 2013 sora assegurado o equilibrio, na forma da LC n® 101/2000, ndo
podendo o valor das desp fixadas serem superh as das itas previ

Segioll
Projeto do Lel Orgamontaria

Art. 5°- O Projeto de Lei do Qrcamento Anuzl para o exercicio de 2013
serd elaborada de forma compativel com a Lei Complementar n° 101/2000, com a

Lei 4.320/84, com a3 disposicSes da Constituicio Federal, Lei Crgank p
o Plano Plurianual e com as diretrizes desta Lel
§ 1° - Poderio deixar de da prop ¢ Maria, pam ©

icio de 2013, prog proj e metas ext no plano plurianval a ser
elaborado, em decorméncia da compatibilizagido das despesas com a previsdo de

recelins, sem prejuizo das prioridades aqui definidas.
§ 2° . N&o poderdo ser Incluld

com 38 p da ¢lo de pro

A&

na Lei org a proj novos
que estio sendo executados.

An. 6°- A formalizaglio da proposta crgamentiria para o exercicio de
2013 seri composta das seguintes pegas:

I - Projelo de Lei Orgamemtdra Anual, constituido de texto e
demonstragbes;

It - Anexo, P dondo o o Mo fiscal @ das entidades
supervisionadas, contendo os seguintes demenstrativos:

a) Analitico da receita estimada, 2o nivel de categotia
econdmica, subcategoria e fortes e respectiva kegislagiio;

b) Recursos destinados a ¢dc de d
co onsino, para evidenciar a previsBo de cumprimento dos percentuals
estabelecidos pelo ant. 212 da Constituigdo Federal;

R eath

mento

<) ap ¢30 de agdes votada 3
crianga @ adolescento, de forma a g ir o pri dos p
especificos aprovados pelos respectives consethos;

d) Sumdria da receita por fontes e das despesas por fungBes
dn governo;

e) Natureza da despesa, para cada érgdo, que integra a
estrutura admint a do Municipio;

f) Despesa por fortes de rocurso para cada émio que
integra a estrutura administrativa do Municipio;

g) Recelta e despasa por categori dmicas;

h) Deasp previst. lid ao aivel de categorias
econd beategoria, el o sub-e!

i) Programa de tabalho de c¢ada unidade orgamentania, ao
nivel de fungdo, sub-funcdo e projetos/atividades;

) Cansatidado por fungSes, sub-funglo o programas;

k) Consolidado por fungdo, subfungdo @ programas,
evidenclando os recursos vinculados;

Desp por érgdcs e fungdes:

m) Desp por unidad ¢ Ard e por categoria
econdmica;

n) Despesas por 6rg3o e unidade responsavel com os
P is do D i em ',:80", Chhal

o) Recursos destinados ao Fundo de Manutengio o
D bvi do Ensino Basico e Valorizaglo do Magistério - FUNDEB.

Il -~ M ] uma angiise da conjuntura dmica e as

licagdes scbre a prop G aria;

§ 1°- No projeto de Lei Ory: Ari3, as tas e as desp serdo

am d C segundo oS pre¢os vigenes em agosto da 2012,

§ 2°- Na imativa das it I 4 a tsndé do
pi to icio, as perspectivas para dagdo no o do 2012 e as
disposiges da Lei de Diretrizes Org Ark

§ 3° - As desp e as t do O Anual serdo

apresentadas de forma sintética e agregadas, evidenciando o *défica” ou ‘superdvit™
corments.

Art. 7° - No texto da Lei Orgamentaria para o exer cicio de 2013 deverd
consiar autorizaglio para abertura de créditos adicionals suplementares até o Emite
de 50%(cinquenta por cento) ao total da recels previstn, assim como a autorizagdo
para remanejamento sé através de Lei especifica.
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Af. 8' - O Orcamento Anual do Municipio abrangerd o3 Poderes
Legistativo e Executivo, podendo sub-dlvidir as Umdades Gestoras.
An. 9*- A proposta org dera ser d ada, respeiad

disposicdes do an. 166, § 3°da COnsmuncao Feder al, devendo o orcamento ser
devalvido para a consolidagdo e sangiio do Poder Executivo na forma da Lei.

Art, 10°- O Poder Executivo Podent encaminhar men sagem 3o Poder
Legisiativo pam propor modificagdo nos projetos de lei relativos @o Plano
Plurianual, 43 Dlretrizes Or¢amentarias e 2o Orgamento Anual snquanto ndo iniciar
a votagdo, na Comisailo Especifica.

Segio lil
Da Classificagdo das Recoeitas e Despesas

Art. 11°- Na Lei Org: Art g discriminagdo da d fa por
categoria e prog ¢3o, indi . pelo para cada um no seu nivel a
natureza da desp bed: do 3 seguinte classificaglo:

) - CATEGORIA ECONOMICA;

il - GRUPO DA NATUREZA DA DESPESA;

ill - ELEMENTO DE DESPESA.

§ 1° - A classificag3o a que se refere este artigo corresponde ao
agrup de el 10s de natureza da despesa conforme a Lei Orgamentaria

Anual.

§ 2°- As categoria de programagdio que trata o “capul” deste artigo
ser3o identificadas por projetos cu atividades, o8 quais serdo imtegrados por titulo e
descritor que caracterize as respectivas metas ou agdo politica esperada, segunda
a classificagdo funcional programitica estabelecida no § 2°do an. 8°e no anexo V
da Lei Federal n*4.320 de 17 de margo de 1984 e po rtaria n° 163 de 04 de maio de
2001, e suas alteracdes postericres.

§ 3°- As ajudas e doagdes a p fisica, d Ao p e da
conformidade com Lei Municipal, que regut madmunagéodetecursos para
atender & p supilr idades e do baixo custo,
es:abeleeendo critérios @ a rcrma de comprovagdo.

Art, 12'- As aiteragdes decomentas da abertura de criditos adicionais
grardo os quadros de detath: %0 da d

An. 13°- A classificaglio da ta a ser adotad a para o org de
2013 obedecera as disposigdes do Anexo | da Lei Federal n°4.320, atualizada pela
portaria n° 163/2001 de suas alteragdes.

Pardgrafo Unico - A classificaglo org ia poderd ser alterad
diante da supervenidncia de norma estabelecid peb Unido Federal

CAPITULO V
DAS RECEITAS
Segdo Unica

Art. 14°- A execugdo da recela cbedacerd 43 disp osigbes das Se¢d
le ll do Capitulo VI, artigos 11 a 14 e demals disposigBes da LC n® 10172000, assim
como Portaria 328 STN.

- Na elaboragdo da proposta orgamentdria para 2013 serdo
levados em eonsldemcéo. para efeito de prevrséo da receaa. 03 sequintes fatores:

| - efaitos d 1es de aterag na legistac:
I - variagBes de indices de pragos
HI - crescimento econdmico;

- Indice Inflacionario.

§ 2°- A reestimativa da recelta por parte do Poder Legisiativo 36 sera
permitida se comprovado erro ou omissdo de ordem técnica ou legal, nos termos do
§1.doart. 12da LC N‘IO‘IIZOOO

Ant. 15° - 3o de { ivo ou beneficio fiscal de naturaa
trbutdda da qual ocwm uncia de ta A estar de
estimativa do imp - ario-fi '.naformapnwistanaLCN'
101/2000.

CAFiTULO W
DAS DESPESAS COM PESSOAL
Segdo Unica
Art. 16° - com | obedecerdo as normas e limides

estabelecidos nos an. 18‘9 23% demagis dspostqé es da LC N*101/2000.

An. 17° - O Poder Executivo publicard, até 30 (trinta) dias, apés o
enceramento de cada semestre o Relatdrio de Gestio Fiscal, explictando, de
forma individualizada, os valores de csda ftem consvderado para efgito do cdlculo

das itas liquidas e das P totais de p evidenciando o psrcantuat
das it com 1

§ l‘ Para eleno do calculo de que trata este ar ligo. entandem-se

como desp de o & dos t do ipio com ativos,

{nativos e os pemmisms, tati a k N fungdes cu

preg com is pech 6 tais como vencmerlos e

fixas o vandveis, subsidi p de p .

Inclusive adicionais, gratficagdes, horas extras e vaniagens pessocais do qualquer
natureza, bem como encargos sociais @ contribuigdes reccolhidas A entidade de
previdéncia.

§2°- As desp de p |, para o atendimerto das disposicSoes da
LC N* 10172000, serilo apuradas somando-sa a realiza da no més em referdncia
com as dos onze mesos imediatamente antericres, adotando-se o regime de
competéncia.

§ 3°- Cabe a0 servigo de contabilidade fazer a ap uragio dos gastos
referencizdos nos § 1°e §2° deste artigo.

Art. 18°- Para di das disposicbes do art. 7°da Lel Faderal
n® 9424, de 24/12/96, o Poder Executivo poderd conceder abono salarial aos
profissionais de magistério.

Art. 19° - A revis3o da remuneraglo dos servidores e o subsidio, de
quo trata o inciso X, do arl. 37 da Constituigio Federal, com a redagdlo dada pela
EC n® 1908, para o exercicio de 2013, serd autorizada por lei especifica,
observada a iniclativa de cada Poder, sempre na mesma data e sem distingio de
indices, respeitados o3 limites oonstamos da Lc N' 101/2000 devendo estar
autorizado, também, obed a legist [ juste aos
Agenm Politicos e Secretariados, hmitando a0 estabelecrdo para os servidcres
municipais.

CAPITULO VI
DAS TRANSFERENCIAS E SUBVENGOES
Sogdo!
Ropasse de Recursos ao Poder Legisiativo

An. 20° - Os repasses de recursos ao Poder Legisl ativo serfo feitos
pela Prefeitura na dala estabelecida no art. 168 da Constituicio Federal, através do
suprimento de fundos de confermidade com a Emenda Constitucional n® 26 de 14
de fevereiro de 2000, devendo o controlo interno (Comadona) da Cémara
Municipal, consoante art. 74 da Constituigdo Federal os b ao
Poder E ivo, 3¢ o déck dia it} do més subseqiente, para efeilo de

prox 10
Segloll
Ropasso a Ingtituiges Politicas e Privadas
Art. 21° - Poderd ser incluida na p ¢ tiria para 2013,
bem como em suas alteragBes, dotagbes a tislo de feréncias de
orcamentarios a Instituigdes privadas sem fins || tives, ndo p 1tes cu ndo

vinculadas ao Municipio, a titulo de subvengdes socrals e sua concessdo
dependeré, respeladas as disposiches da LC N 101/2000, de fermalizaglio do

de Eberaglio de © das regras do an. 116 da Lei n*8.666/93 e
afterages posteriores.
| - de que as entidades sejam de atendi direto ao publico, nas

dreas de assisténcia social, satide ou educagio e estejam registradas no Conselho
Municipal de Assistncia Social - CMAS;

it - de lel especifica, autorizativa de subvengio;

!Il - da prestagio de contas de recuracs raoebldos no exercicio
anterior, que di a ser inh :!a pela entidad , até o ultimo dia
Gtil do més de janeiro do it ao setor fi iro da Pref
na conformidade do paragrafo dnico do ant. 70 da Constituicdo Federal, com a
redagdo dada pela Emenda Constiucional n® 19/88 e das disposibes da
Resolugdo T.C. N*05/93 de 17/03/93, do Tribunal de Comntas do Estado da Paraiba;

IV - da comprovagdo, por pate da instituic3o, do seu regular
funci nto, medi do firmado por autorkdade competenta;

V- da 3o dos respectivos d tos de conslituic8o da
enlidade, atd 31 de Ju!ho de 2012,

Vi - Nfo se encontra em situagdo de Inadimpléncia no que se refere

Prostag3o de Contas de subveng: recebidas de 6rgles publicos de qualquer
esfera de governo.

Pardgrafo unico - Nio @ na prop ¢ ntdria para ©

io de 2013, dotagles para as entidades que ndo ds av disp nos

incisos |, IIY, IV e V do presente artigo.

An. 22° .- A inclusdo, na lei crgamentaria anval, de transferéncias de
recursos para o custeio de despesas de oulros ames da Federacao somente
em situagl h
bca&. atendidos 03 dispos«llvos constantes do artigo 62 da Lel Complomantar n®
101, de 04 de maio de 2000.

CAPITULO VIll
DA EXECUGAO ORGAMENTARIA E DA FISCALIZAGAO
Seglo|
Da Limitagio do Empenho
Art. 23° - Na hipé!ese de ocorréncia das ci A ncias belecid:

no “caput” do anlgo 9% @ no inciso il do parigrafo 1° do artigo 31, todos da Lei
Complememar n® 101/2000, o Poder Executivo @ o Pod er Legislativo procedariio a

itagio do empenho ¢ de movimemsqéo financeira, pedendo definir
percenmans espedﬂcos para o i de proj , atividades e operag¢des
especiais.
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§ 1° - Excluem do caput deste anigo as despesas que cmsmuem
obrigagdes conslitucionais e legais do Municipio @ as desp ao
pagamento dos servigos da divida,

§ 2°- No caso de limitag3o de empenhos e de movim entagio fnanceira
de que lUata o caput deste artigo, buscarge-d preservar as despesas abaixo
herarquizadas:

I-comp le o] iat

fl - com a conservaglo do patrimd publico, f
disposilivo no artigo 45 da Lei Complementar n* 101 /2000;

prevé o

Art. 24° - Até trinta dias o apdn a publicawbo dos orgamentos o Poder
Executivo belecord a prog ¢lo fi eo 9 de C
mansal de desembalko.

Saglio Il
Do Controls Intorno
Art, 25° - Al a publica;:}o da oddigo de administr agdo financeira
propria, o Municipio adotara G do Codlgo da
Administragdo Financelra do Estado da Paralba, peitadas as disposig da
legislaglo federal em vigor.
§1° o Controle intemo serd exercido através da Secretaria de gestdo e

cantrotadonia, cujas atribuig3es estio previ na lei icipal n® 999/2008.
CAPITULO IX
DAS VEDAGOES
Ssglio Unica
Disposicées Garais
An. 26°- Serio consderadas n&osmmizadas ir egutares e lesivas ao
patriménio publico a g do de cio de obﬂgaﬁo em
desacordo com o an. 15 da LC n 101/2000 d esacomp das de

estimativa de impacto orga icio em que deva entrar em
vigor e nos subseqlentes, bem como de declamcﬂo expressa do cnjenador da
despesa que o aumento tem adequaglo orgamentdria e financeira com 8 lel
orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual,

CAPITULO X
DAS DIVIDAS

Sagio!
DA DIVIDA FUNDADA INTERNA
Subsegio|
Dos Precatérios

Ant. 27° - Sera para o exeruclo de 2013,
dotacao espectﬁn para o pag o de de decx
grios, na forma da Ioglslacﬂo pertinente, observadas as
dxsposlqces dos § 1°e §2°deste artigo.
§ 1°- Os precatérios encaminhados pelo Poder Judi ciirio 4 Prefeltura
Municipal, até 1°de julhc de 2012, serdo incluldos na praposta orgamentaria para o
fcio de 2013 it determina o an. 100 § 1°da Constituigdo Fedaral.

- O Sistema de C L da Prefef b e
identificard os beneﬁcios dos precatérios, seguindo a ordem aomlogica de suas
exigéncias, através dos servigos de contabilidade.

Subsegio Il
Da Amortizagdo e do Sorvigo da Divida Fundada Intarna

Ant. 28° - O Poder Executivo deverd registr o individuatizado da
Divida Fundada Interna, inclusive decsrrente de assungdo de débitos para com
6rgdos previdencidrios, no Setor de Contabildade, para efelo de
acompanhamento,

Art. 29° - O resgate das parcelas da divida, bem como os encargos,
obedecers 4 disposicio da LC N*101/2000.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Segdo |
Dos Prazos

Art. 30°- ta Atla p do Pode r Legislativo para
exarcicio de 2013, sor.a entreguo a0 Podor Executhvo atd 31 ({trinta e um) de 1unho
de 2012 para efeito de compatbilizaqeo com as daspesas do Municipio que
integ > a prop arla, observadas as disposigdes do art. 29-A da CF,
com a reda¢do que Ihe deu a emenda 25/2000, podendo, em decorréncia de ermo
cu omissdo, ser ajustado pelo Poder E: it través da C doria Municipat,
evdenciando os motivos.

Aft. 31 - Aria ao A pio para exercicio de 2013
serd entregue ao poﬁer Legislatwo até o dia 31 de agoesto de 2012, devendo ser
devolvida para sangio com os mespectivos autdgrafos até 1° de dezembio do
corrents ano, para que possa ser sancicnada e publicada até 31 de dezembro.

Paragrafo unico - A Camara Municipal ndo & em
enquanto ndo aprovar a proposta orgamentdria para o exercicio de 2013.

Segloll
Alteragéos na Logista¢do Tributdria

Art. 32* - Os projetos de lel relstivos a alteragdes na legistagio
tributaria, para vigcrar no icio de 2013, deverdo ser inhados ao Poder
Legisiativo até novembro de 2012 devendo ser apreciado pelo Poder Legistativo
antes do recesso pariamentar,

Seogdo lil
Das Disposigbes Gerais

Aft. 33° - O Poder € I dera firmar éni cs, com outras
esferas de governo para desenvalver programas nas dreas de educagdo, cultura,
saude e assisténcia social, bem como infra-estrutura, saneamento bésico, combate
a0s efeitos de aleragd imatk ¢Ao de atlvldades gemdoma de
empregos, bem como peragd técnica efi ira para prop! realizago de
atividades ef/ou servigos com Fnalidadog publicas.

Art. 34° - A comunidade deverd participar de elabo ragdo do orgamento
do Municipio, oferecendo sugestdes:
| - ao Peder Executivo. até 30 de juiho do comente ano, junto 4

Secretaria de Finangas;

Il - a0 Poder Legisl. , na comissdo técni d o periodo de

¢io da prop o] Aria, respei 03 prazos e disposicdes lsgais e

regimentais;

{if - Através de orgamento participativo

§1°-As das a0s ofg indicardo, obriga tori afonte
de e derdo as d i igéncias de ordem consttucional e
infraconstitucional,

Art. 35°- A prestagdio de contas anual do Municipi o incluird retatério de
execugio com a forma e os detalhes apresentados na lei orgamentaria anual, além
dos demonstrativos e balancos provistos na legislagdio federal e ainda nas
ResclugBes especificas do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba.

Art. 36°- O valor do Orgamento para o Poder Legis iativo a ser incluido
no Org Global do Municipio, nio p o per | de 7%
(sete por cento), relativos go somatério da receita l.nbutam e das u-ansferenchs.
redagdo dada peta EC 58, de 2009, afotivamente realk .

§1°- Consﬁ:ut crime de respansabitidade do Pref eto Municipal:

t- que supere os limites definidos neste antigo;

lI—naoemlaro repasse até o dia vine de cada més; cu

Il - enviado a menor em relacdo a proporgdo fixada na Lei
Orgamentaria.

§2°-SeoPoderl gislativo niio

ta ia, serd X da como proposta a da no org

vlgeme. 1endo como base de mfnrouch a axecu';ao relstiva aoc més de julho,
p os ou dedug 2 Créditos Especiais.

no prazo legal sua

A, 37° - A Lel Orgamendria conterd dotagio para reserva de
contingéncia, constituida exclusivamente com recursos do orcamento fiscal, no
valor de até 2% (dos por cento) da receita corranta liqulcb prevista para o exercicio
de 2013, destil do p q e outros riscos o
aventos fiscais :mpmvtstos.

Ant. 38° - Se o projeto de Lei Orgamentdria de 2013 m!o for sancaomda
at¢ 31 de dezembro de 2012, a programago nele e podera ser
em cada més até o limite de lllZ(wndazoavos)nafcrmapmpostarammidan
Camara M I, até que a refarida Lei seja X

Art. 39° - o Executivo Municipal estd autorizada a assinar convénios
com o govemo Fedetal a Estadual através de seus drgdos da administraglo dirota
cu indireta para a realzagio ce obras ou Servicos de competéncia ou ndo do
Municipio.

Art. 40° - No caso da ocerréncly do despesas resultanes da criagllo,
expansiio ou aperfeicoamento de agbes govemamentals que demandem aheragdes
crgamentdrias aplica<se as disposigBes contidas no art. 16 da LC n® 101/2000.

Ant. 41°- Revogam-se as disposigdes em contrario.

An. 42° - Esta Lsi entrard em vigor na data de sua publicag3o.

Gabinete do Prefeito, em 25 de Junho 2012,

“Carion M:‘oéogm n- Euva
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