ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOSSEGO

. AN GABINETE DO PREFEITO
R CNPJ: 01.613.662/0001-44
Lei Municipal n°169/2012 Sossego/Pb, em 03 de Dezembro de 2012

)

Ratifica o Protocolo de Intengdes do
Consorcio Pablico Intermunicipal de
Sauade do Curimatat e Seridé Paraibano -
CIMSC.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIODE SOSSEGO,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigées legais, em conformidade
ao estabelecido pela Constituicdo Federal, Constituigdo Estadual, pela Lei
Organica Municipal e demais normativos legais de regéncia, FAZ SABER que
Céamara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica ratificado o Protocolo de Intengées com a finalidade de
adequar o Consoércio Publico Intermunicipal de Salide do Curimatatl e Serid6
Paraibano - CIMSC, aos termos da Lei 11.105 de 06 de abril de 2005,
conforme as regras estabelecidas no Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° - integram o Consoércio Puablico Intermunicipal de Saide do
Curimatau e Seridé Paraibano — CIMSC, os Municipios de Algodao de Jandaira,
Barauna, Barra de Santa Rosa, Coronel Ezequiel, Cubati, Cuité, Dami&o, Frei
Martinho, Jagan&d, Nova Floresta, Nova Palmeira, Pedra Lavrada, Picui, Sédo
Vicente do Serid6 e Sossego.

Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Sossego, em 03 de dezembro de 2012.

RUA: HORACIO FERREIRA, N2 167, CENTRO DE SOSSEGO/PB - CEP 58177-000 - FONE/FAX 83 3643 1067/3643 1066
E-MAIL: pmsossego@hotmail.com
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Consércio Pablico Intermunicipal o
Paraibano- CNPJ-01-958.301/0001-95

Rua 17 de Julho N° 221- 1* Andar A- Centro- Cuite-PB- CEP: §8.175-000-
Fone- 83- 3372- 2189 email cons cui mail.com

ANEXO UNICO

CAO A LEI FEDERAL 11.107/2005

~ PROTOCOLO DE INTENGOES PARA ADEQUAGA(
SAUDE DO CURIMATAU E SERIDO

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL D
PARAIBANO.

O MUNICIPIO DE ALGODAO DE JANDAIRA, |pessoa juridica de direito publico, inscrita
no CNPJ sob o n°. 01 912.363/0001 - 13, con sede na Rua Cénego José Rodrigues
Fidelis, S/N, Centro — Algodéo de Jandaira-PB}, neste ato representado por seu Prefeito
Constitucional, o Sr. Isaac Rodrigo Alves;

O MUNICIPIO DE BARAUNA, pessoa juridicalde direito publico, inscrita no CNPJ sob 0
n° 01.612.512/0001 - 71, com sede na Rua José Mendes de Aradjo. S/N, Centro —
Barauna-PB, neste ato representado por seu Piefeito Constitucional, o Sr. Alyson José da’

Silva Azevedo;

O MUNICIPIO DE BARRA DE SANTA ROSA | pessoa juridica de direito publico, inscrita
no CNPJ sob o n°. 08.993.925/0001 - 92 com gede na Rua Manoe! de Souza Lima, 118,
Centro — Barra de Santa Rosa - PB, ngste ato representado por seu Prefeito

Constitucional, o Sr. Evaldo Costa Gomes,

O MUNICIPIO DE CORONEL EZEQUIEL, pegsoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ sob o n°. 08.158.669/0001 - 18, com sede na Rua Antunes Sobrinho, S/N, Centro —
Coronel Ezequiel — RN, neste ato representgdo por seu Prefeito Constitucional, o Sr.

Claudio Marques de Macedo;

O MUNICIPIO DE CUBATI, pessoa juridica d¢ direito publico, inscrita no CNPJ sob o n°.
'0_8.732.18210001 - 05, com sede na Rua José |Aradjo Dantas, 138, Centro — Cubati —PB,
nieste ato representado por seu Prefeito Constiucional, o Sr. Dimas Pereira da Silva;

O MUNICIPIO DE CUITE, pessoa juridica de direito ptblico, inscrita no CNPJ sob o n°.

08.732.174/0001 - 30, com sede na Rua 15 de Novembro, S/N, Centro - Cuité - PB, ‘
por sua Prefeita Congfitucional, a Se. B abiana dé Farias /
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O MUNICIPIO DE DAMIAO, pessoa juridica de
01.612.336/0001 - 57, com sede na Rua Juvini

'~PB, neste ato representado por sua Prefei

Soares;

O MUNICIPIO DE FREI MARTINHO, pessoa j
sob o n®. 08.737.785/0001 - 9, com sede no La

PB, neste ato representado por seu Prefeito C
Aratljo;

" O MUNICIPIO DE JACANA, pessoa juridica de

08.158.800/0001 - 47, com sede na Rua Franci
neste ato representado por seu Prefeito Consti

sob o n°, 08.739.625/0001 - 81, com sede na R

direito publico, inscrita no CNPJ sob o n°.
o Gomes de Lima, S/N, Centro — Dami&o
Constitucional, a Sr®. Maria Eleonora

dica de direito publico, inscrita no CNPJ
o da Guia, S/N, Centro — Frei Martinho -
nstitucional, o Sr. Francivaldo Santos de

direito publico, inscrita no CNPJ sob o n°.
0 de Paula, S/N, Centro — Jagand —-RN,
ional, o Sr. Uadir Antonio de Farias;

a Prefeito Benedito Marinho, 293, Centro

O MUNICIPIO DE NOVA FLORESTA, pessoa j:Lridica de direito publico, inscrita no CNPJ

-— Nova Floresta —PB, neste ato representado p

Elias Neto da Silveira Azevedo;

O MUNICIPIO DE NOVA PALMEIRA, pessoa j
sob o n°. 08.739.930/0001 - 73, com sede na
Palmeira — PB, neste ato representado por
Petronilo de Aratijo;

O MUNICIPIO DE PEDRA LAVRADA, pessoa

r seu Prefeito Constitucional, o Sr. Jodo

idica de direito publico, inscrita no CNPJ
a Jorge Mendonga, 237, Centro — Nova
u Prefeito Constitucional, o Sr. José

ridica de direito publico, inscrita no CNPJ

-6.017, de 17 de janeiro de 2007, bem como, no ajtigo 10da Lei Federal n° 8.080 de 19 de

sob o n°. 08.740.466/0001 - 35, com sede nq Rua Estudante Eliomar Cordeiro, 141,
Centro - Pedra Lavrada — PB, neste ato represpntado por seu Prefeito Constitucional, o
Sr. José Antonio Vasconcelos da Costa;

O MUNICIPIO DE PICUI, pessoa juridica de difeito publico, inscrita no CNPJ sob o n°.

'08.741.399/0001 - 73, com sede na Rua Jo&o Pgssoa, 29, Centro - Picul — PB, neste ato

representado por seu Prefeito Constitucional, o §. Rubens Gemmano Costa;

O MUNICIPIO DE SAO VICENTE DO SERIDO, bessoa juridica de direito publico, inscrita
no CNPJ.sob o n°. 08.916.124/0001 - 23, com e na Rua Senador Ruy Cameiro, 35.3,
Centro — Sao Vicente do Seridd — PB, negte ato representado por seu Prefeito
Constitucional, o Sr. Francisco Alves da Silva;

O MUNICIPIO DE SOSSEGO, pessoa juridica dk direito publico, inscrita no CNPJ sob o
n°/01.613.663/0001 - 44, com sede na Rua Hofacio Ferreira, 167, Centro — _Sossego -
, neste ato representado por seu Prefeito Con titucional, o Sr. Carlos Antonio Alves d

RESOLVEM, em vista as disposi¢bes contidas jno Art. 241 da Constituicio Federal
1988, na Lei Federal n® 11.107, de 06 de abril de 2005, regulamentada pelo Decreto n

presente PROTOCOLO DE INTENGOES, objetivando_transformar o CONSORC
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO SURIMATAU E SERIDO I_’ABAIQANO,
de inado CIMSC em associagso publica, com{personalidade juridica de dlrel'go publico,




mediante ratiﬁcagég pelos respectivos podenHes legislativos dos entes consorciados,
observadas as seguintes condices:

. CAPITU
DA DENOMINAGAO, FINALIDADE, P

ol
DE DURACAO, SEDE E AREA DE

Art. 1° — O CONSORCIO PUBLIEO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
CURIMATAU E .SERIDO PARAIBANO, denomynado CIMSC, passa a constituir-se como
associagdo publica, com natureza autarquica € personalidade juridica de direito publico,
em consonancia com as disposigdes da Lei Fedpral n® 11.107/2005.

. Art. 2° - O CIMSC tem por finalidade representar o conjunto dos entes que o
integram, em matéria de interesses comuns, junto ao Governo Federal e/ou. Estadual,
perante quaisquer outras entidades de dfeito publico e privado, nacionais e
internacionais.

Art. 3° — O CIMSC tera prazo de duracgéo indeterminada.

Art. 4° — O CIMSC permanecera dom sede e foro no Municipio de Cuite,
Estado da Paraiba, situado na Rua 17 de Juthg N° 221- 1* Andar A- Centro- Cuite- PB-
CEP: 58.175-000.

Art. 5° — A sede do CIMSC s6 podéra ser alterada para um dos municipios
consorciados mediante aprovagdo da Assemblga Geral. A alterag8o de enderego dentro
do municipio sede n&o implicara em alteragéo tatutaria, tdo somente nos documentos e
érgéos que assim exijam.

Art. 6° — A participagdo do Municipio como integrante do CIMSC fica
condicionada a ratificagio do presente protbcolo de intengbes por lei municipal,
observado o prazo de 02 (dois) anos, a pattir da data deste instrumento. Caso a
ratificagiio se dé em prazo superior ao estabblecido, dependera de homologagéo da
Assembléia Geral.

Art. 7° — O CIMSC podera ser transfprmado em associagdo publica, mediante
ratificagéo por lei, através do quorum de 50% (¢inquenta por cento) mais 1 (um) dos 15
;" (quinze) Municipios que subscreverem o protocojo de intengbes.

Art. 8° — A inclusdo de novos corjsorciados dependera da aprovagéo da
Assembiéia Geral.

Art. 9° — Fica estabelecido como area de atuagdo do copsgrcio,
independentemente da ori recursos, |
consorciados.
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ZCAPITULO Il
DOS OBJET|VOS
SECAO]
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Art. 10 — S&o objetivos do CIMSC:

VIi.

VL.

IX.

) &

Art. 11 — Para o cumprimento de seu

%_,_,

.
{ |
bt °

. Planejar, adotar e. execu\%

Organizar o sistema regiong§ de Salide, dentro da érea de jurisdigéo
dqs MUNICIPIOS CONSORCIADOS, com estrita observancia aos
p!'lncipios e diretrizes do Sist¢gma Unico de Saude, especialmente o que
diz respeito ao comando umico inscrito no § 1° do Art. 10, da Lei
Federal n° 8.080/90;

programas e medidas destinadas a
promover a salde dos habifantes da regido e implantar os servigos

afins;

feréncia e contra-referéncia, através da
enciais e hospitalares da regido, em uma

Promover um sistema de r
integracado dos servigos assi
rede hierarquizada;

Promover parcerias com entifades publicas ou privadas nacionais ou
estrangeiras, visando & obtgngdo de recursos para investimentos e
custeio de projetos, equipamentos e obras ou servigos de interesse dos

Municipios consorciados,
desenvqlvimento social e do

Planejar e executar a int

s campos da assisténcia & saude,
neamento basico,

ragio dos investimentos municipais,

estaduais e federais para a ekecugdo de projetos de interesse comum,

especialimente daqueles
implantagéo do SUS nos Mun

. Adotar todas as medidas d

implementagao do Sistema U
consorciados; ‘

cessarios a viabilizacio da plena
ipios consorciados,

interesse comum com vistas a plena
hico de Saude, no ambito dos municipios

Representar os Municlpios cpnsorciados, em assuntos relativos aos

objetivos e finalidades do CIvi

Estabelecer sistemas de co
demandas dos municipios
vigente;

Prestar servigos na area da

inclusive sob forma de exec

5C, perante érgédos publicos e privados;
pras de bens e servicos para atender
consorciados, observada a legislagao

satude, em qualquer nivel de atengéo,
a0 direta ou indireta, suplementar efou

complementar dos servigos dle saude dos municipios consorciados,
mediante pactuag&o no contrajo de rateio;

Desenvolver, em parceria cém o Governo Federal e/ou
acgSes/projetos de convivéncig com a seca, com o objetiy6
doengas provocadas pelo uso de aguas contaminadas €
que possam combater os agerjtes provocadores de doengas.

SEGAO|I

objetivos, o CIMSC podera:




R A(_ic!uirir bens e insumos ngcessarios ac desenvolvimento de suas
atividades;

Il. Firmar, com instituigées pulflicas ou privadas, convénios, contratos,
acordos de qualquer naturezg, contrato de gestio, termo de parceria e
outros instrumentos, objetivindo a gestdo associada de agBes e
servigos ptblicos de satide, df interesse dos consorciados, observadas
as normmas e diretrizes do| Sistema Unico de Saude e demais
legislagSes aplicaveis a cada pspécie. Os contratos de gestdo e termos
de parceria deverdo obedecer as preconizagdes das leis federais que
regulamentam as Organizagdes Sociais e as Organizagbes da
Sociedade Civil de Interesse Rublico, respectivamente;

l. Receber auxilios, doagBes| contribuicbes, cessbes de uso e
subvengbes de outras entidgdes e érgdos governamentais ou da
iniciativa privada;

IV. Prestar para seus consorcipdos servicos de qualquer natureza,
especialmente assisténcia tégnica e consultoria, fornecendo inclusive
recursos humanos e materiais,| mediante remuneragéo pactuada;

V. Executar projetos e programag de satde para um ou mais municipios,
ou para o conjunto de consorciados, observados as normas e diretrizes
do SUS;

VL. Operar em conjunto com |entes governamentais ou entidades
particulares, ou mesmo isoFdamente, programas e projetos de
interesse dos consorciados;

Vil. Gerenciar Unidades e programas de interesse do Sistema Unico de
Saude;

Vill. Constituir Unidades e prog |+as de interesse do Sistema Unico de
Salde; :

IX. Adotar outras medidas necessgrias a consecugfo dos seus objetivos,
observados os preceitos legais fjue regem a matéria;

X. Alugar ou tomar por empréstimo ou por qualquer oytra modalid#de
legal, iméveis e/ou equipamgntos necessarios a implantagéqy’ d
programas ou projetos de intergsse dos consorciados.

CAPITULOJI X
DA ESTRUTURA DE FUNCIONAMENTO E COMPETENCIAS

SECAO|
eguintes instancias: E / \ —=

Art. 12 — O CIMSC sera composto das

—: -

I. Assembléia Geral;
Il. Conselho,Diretor;

Yolrlf
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IIl. Conselho Técnico;
IV. Conseiho Fiscal,
V. Secretaria Executiva.

SEGAQ|Il
DA ASSEMBLE|A GERAL

. . Ar't. 13 - A Assembléia Geral, complsta por todos os entes consorciados ¢ a
_instancia maxima do CIMSC, sendo suas delib%rac;ﬁes tomadas pela maioria simples de
seus membros.

. {\rt. 14 - a Assembléia Geral se reynira ordinariamente uma vez por ano ou
extraordinariamente por convocagio do presidepte do CIMSC ou pela maioria simples de
seus membros.

Art. 15 — a Assembléia Geral, prdsidida pelo presidente do CIMSC, sera
conyocada com, no minimo, 05 (cinco) dias antecedéncia, mediante oficio circular
gnvnado pelos Correios, por meio eletrénico ou gor publicagéo no Diario Oficial do Estado,
|nptl)tl{sive nos casos de elaboragdo, aprovagio ¢ modificagéo dos estatutos do consércio
publico. : g

Art. 16 - Cada ente consorciado t¢m direito a 1 (um) voto na Assembléia

Geral.

SHGAO Il
DA COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16 — Compete a Assembléia Gergl:

l. Deliberar sobre os assuntos dp CIMSC que impliquem em alterag8o do
protocolo de intengdes, do estatuto e do regimento intemo da entidade;

’ il. Deliberar sobre o Contrato de Rateio;
ll. Deliberar sobre alteragdes dog objetivos do CIMSC,;

IV. Definir a politca patrimonial e financeira e os programas de
investimentos do CIMSC;

. Deliberar sobre o quadro He pessoal que sera regido pela a
Consolidag8o das Leis do Traljalho;

do CIMSC, bem como determinar o/seu
o, conforme o caso, garantido dirdit

. Eleger ou indicar o Presidente
afastamento ou a sua substitu
ampla defesa e ao contradit6rip;

Vil. Apreciar, até 30 (frinta) de a ril de cada ano, as contas do exercic
anterior e o relatorio de gestéag, tendo por base o parecer do Conselho
Fiscal, sem prejuizos das conjpeténcias dos Tribunais de Contas, das
Camaras do Voroadoreo ¢ do Conaclhoa de Saude;

g P
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VIill. Autorizar a alienag8o dos ber} do CIMSC, bem como seu oferecimento
como garantia, respeitados oq limites legais;

IX. Aprovar a proposta orcameptéria anual, elaborada pela Secretaria
Executiva;

X. Autqrizar a inclusdo ou a |exclusio de consorciados, nos casos
previstos neste Protocolo de Iftengdes;

XI. Aprovar a execugéo dos contfatos de programas, contratos de gestéo,
termos de parceria, bem confo a planilha de custos estabelecida pelo
contrato de rateio.

. Paragrafo Primeiro — Cada Prefeito] representa 01 (um) voto, e na auséncia
do titular o representante legalmente designado fera direito & voz e voto.

) .Parégrafo Segundo — As deliberagdes da Assembléia Geral seréo tomadas
por maioria dos Prefeitos (as) ou seus represpntantes legais, legalmente designados,
presentes a assembléia.

Paragrafo Terceiro — O afastamento, por qualquer motivo, do cargo de
Prefeito acamretara, automaticamente, a perda fio cargo de Presidente do CONSELHO
DIRETOR, hip6tese em que assumira o ViceiPresidente para cumprir o restante do
-mandato.

Paragrafo Quarto — Em caso de impedimento ou falta do Vice-Presidente,
sera convocada eleigbes, a se realizar no prazo faximo de 30 (trinta) dias.

(as) ndo poderéo se escusar de aceitar

Paragrafo Quinto — Os (as) Prefeito
u comprovadamente prejudiciais ao seu

as deliberagdes do Colegiado, salvo se ilegais
funicipio, sob pena de exclus&o do CIMSC.

Paragrafo Sexto — Quando o objeto da Assembléia Geral tratar de matérias

relativas a exting3o do CIMSC, alteragbes do Estatuto Social e/ou do Regimento Intemo,

™ bem como alteragdo da sede, serd exigida a a?rovagéo de 2/3 (dois tergos) do total de
consorciados em pleno gozo dos direitos sociais;

Paragrafo Sétimo - Quando par# deliberagdo for necessario quorum
'especializado, na forma do paragrafo anterior e,ja hora marcada houver insuficiéncia de
embros presentes, a Assembiéia aguardara o franscurso de no minimo 30 (trinta) e no

maximo 60 (sessenta) minutos para deliberar em egunda convocagéo.
Paragrafo Oitavo — Persistindo a falta de quorum de que trata o parag 4fo

anterior, a Assembléia sera encerrada e, desde logo, convocada nova data, observaflo o
prazo minimo 5 (cinco) e o maximo 10 (dez) dips de antecedéncia, para realizaggdo 0z

nova assembléia.

\ Paragrafo Nono - Para deliber ¢do de matérias de quorum ime
especializado, fa aprovagéo se dara pela maiorfa dos presentes na Assembléia e com
direito a voto. |
Vo -
‘ B s
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n
DIRETOR

SEGAO
DO CONSELHO

Art. 17 - O Conselho Diretor compéenL-se de um presidente, um vice-presidente
e um secretario.

Paragrafo Primeiro - Os representdntes legais do CIMSC serdo escolhidos

dentre um dos prefeitos dos municipios cpnsorciados, por maioria simples, em
Assembléia Geral convocada especificamente fara esta finalidade, para um mandato de
02 (dois) anos, sendo permitida apenas uma Uniga reeleigéo para o periodo subseqlente.
~~ Paragrafo Segundo - Os cargos eletivos serfo exercidos sem remuneragao e

ocupados exclusivamente por prefeitos dos municipios consorciados.

Paragrafo Terceiro - O Conselho Djretor serd auxiliado por uma secretaria
executiva, cujos membros serdo nomeados pdlo presidente e compordo o quadro de

pessoal do Consorcio;

Paragrafo Quarto- Em caso de renjincia, impedimento, morte ou qualquer
outra razao de vacancia nos Cargos do Conselhg Diretor, a entidade realizara eleigdes no

prazo maximo de 30 (trinta) dias, na forma do Esfatuto.

Paragrafo Quinto - Os eleitos, nq caso do paragrafo anterior, apenas
completar&o o mandato do titular afastado.

™ SEGAO |
DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR

Art. 18 — Compete ao Presidente do ONSELHO DIRETOR:

I. Presidir as reunides do Colegigdo; -

. Representar o CIMSC, atvp e passivamente, judicial ou extra
judicialmente, podendo firmar contratos, convénios, contratos de
gestdo, termos de parceria 0 instrumentos congéneres, bem comd
constituir procuradores para dgfender interesses do CIMSC;

i ll. Movimentar, em conjunto com o (a) Secretario (a) Executivo£
contas bancarias e os recursog do CIMSC, podendo esta comps

sefldelegada total ou parcialmgnte; %
P N
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IV. Prestar contas anuaimente alAssembléia Geral, bem como ao Tribunal
de_ C;ontas do Estado da Pan#aiba, nos prazos e condigdes legalmente
exigidos.

SECAQV
DO CONSELHO TECNICO

Art. 19 - O Conselho Técnico constui a Assembléia de Gestores, é 6rgéo de
assesso_ramento técnico, formado pelos Secretgrios Municipais de Saude dos Municipios
consorciados ou por representantes oficiaimentg designados.

- Parégraf_o Primeiro- Fica permitide a criagdo de mais de um Conselho
Técnico quando da implantagéo de politicas pulfiicas na area de desenvolvimento social e
saneamento basico.

Paragrafo Segundo- A composicdp e funcionamento devem obedecer as
regras estabelecidas nesta Segdo V e V.

Art. 20 — A Assembléia de Gestorgs se instalara com a maioria dos seus

membros.

Municipal de Saude representa 01 (um)
almente designado tem direito a voz €

Paragrafo Primeiro — Cada Secretarjo
voto. Na auséncia do titular, o representante |
voto.

Paragrafo Segundo — As deliberagdes da Assembléia de Gestores serdo
tomadas por maioria dos membros presentes oufseus representantes legais.

Paragrafo Terceiro — A Assemb ia de Gestores sera presidida pelo
/ Secretario de Saude de um dos municipios ¢ sorciados, eleito em escrutinio secreto
entre os seus pares, para o mandato de 02 (doig) anos, permitida uma reeleigéo por igual

Art. 21 — O afastamento, por qualquer motivo, do cargo de Secretério
Municipal de Saude acarretara, automaticamertte, a perda do cargo de Presidente do
Conselho Técnico do CIMSC, hipbtese em que a umira o Vice-Presidente para cumprir o

restante do mandato.

Paragrafo Unico — Em caso de impegiimento ou faita do Vice-Presidente, sera
~€onvocada eleigbes, a se realizar no prazo maxinio de 30 (trinta) dias.

convocada e realizada com 30 (trinta) dias de dntecedéncia do término do mandato em

Art. 22 — A eleigdo do Presidente +<Iio Conselho Técnico do CIMSC sera
exercicio.

Paragrafo Unico - O Conselho W%écnico tera um Vice-Presidente, Q¥

substituirf:' o Presidente nas suas auséncias e impedimentos.
& e o
.
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Art. 23 — No processo de escolha do Presidente do Conselho Técnico do
CIM_SQ. ocorrgndo empate e n3o havendo donsenso, proceder-se-4 novo escrutinio;
persistindo a situag3o, a escolha sera feita medgante sorteio.

_ Art. 24 — O Conselho Técnico reynir-se-a em Assembléia Geral Ordinaria
tnrpestralmente, por convocagdo de seu presidente, ou sempre que houver pauta para
deliberagdo, em Assembléia Geral Extraordinatia, por convocagdo do seu Presidente ou
por solicitagéo de pelo menos 1/3 (um tergo) dog gestores municipais consorciados.

SEGCAOQ i
DA COMPETENCIA DO CONSELHO TECNICO
Art. 25 — Compete ao Conselho Técrjico:

I. Propor as a¢bes destinadas|a cumprir as finalidades e objetivos do
-~ CIMSC;

. Eleger o Presidenteeo \ﬁce—l%resi'dente do Conselho Técnico;

ll. Participar das Assembléias Gerais, sendo assegurado o direito de voz
sempre, e de voto quando legglmente representando o Prefeito.

IV. Aprovar planos de trabalho especificos e projetos elaborados pela
Secretaria Executiva, de acordio com as diretrizes da Assembléia Geral.

. Aprovar o relatério anual d atividades do CIMSC, elaborado pela
Secretaria Executiva;

. Estudar e propor agdes cdnjuntas de saude para os municipios
consorciados.

™

SEGAO VI
DO CONSELHQ FISCAL
Art. 26 — O Conselho Fiscal sera ¢ mposto por 03 (trés) titulares e 03 (trés)
suplentes, representantes dos Municipios consofciados.

Paragrafo Primeiro — Em sua co posigéo, o Conselho Fiscal elegerda um
Presidente e um Secretario e se reunira sempre fue se fizer necessario.

. \'
VI. Estudar e propor normas peracionais com vistas & promogéo,
‘ protecdo e assisténcia & Safide para as Secretarias de Saude dos
municipios consorciados.
Vil

Paragrafo Segundo — A eleigao do ¢onselho Fiscal sera realizada na m
oportunidade e condigdes da eleig&io do Presidente do CONSELHO DIRETOR.

o~ ___,}%
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o Art. 27.— O Conselho Fiscal, atrayés de seu Presidente e por decisdo da
maioria dg seus integrantes, poderad convocgr a Assembléia Geral, para as devidas
providéncias, quapdo forem verificadas irreguldridades na escrituragéo contabil, nos atos
de gestao financeira ou patrimonial ou ainda, inpbservancia de normas legais, estatutarias

ou regimentais.
DA COMPETENCIA DO GONSELHO FISCAL

Art. 28 — Compete ao Conselho Fis

I. Fiscalizar permanentemente g contabilidade do CIMSC;

L. Acqmpanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e conveniente
quaisquer operagdes econdém|cas e financeiras do CIMSC;

lll. Exercer o controle de gestéo ¢ de finalidades do CIMSC;

IV. Emitir parecer sobre balangod e relatorios de contas em geral a serem
submetidos & Assembiléia Ge

SECAO
DA SECRETARIA

Art. 29 — A Secretaria Executiva

X
EXECUTIVA

o 6rgdo de execucdo das atividades

administrativas e técnicas do CIMSC, sob {esponsabilidade do (a) Secretario (a)
_Executivo, auxiliado em suas fungdes por uma oordenadoria Administrativa e Financeira
e uma Coordenadoria de Planejamento e Assisténcia.

Paragrafo Unico - Os cargos da
Presidente do CIMSC, sao de provimento em co

SEGAO
DAS ATRIBUIQGES DA SEC

-
Art. 30 — Sdo Atribuigbes do (a)
Diretores Administrativo-Financeiro e de Planeja
I. Contratar, demitir e aplicar
CIMSC, observados os mand
‘ como requerer a devolugé

consorciados;

ll. Dar provimento dos empreg

Nl. Propor a Assembléia Geral a

Secretaria Executiva, nomeados pelo
issao efou fungdes gratificadas.

ETARIA EXECUTIVA

etario (a) Executivo, auxiliado pelos
ento e Assisténcia:

nalidade ao pessoal contratados pelo

mentos legais aplicaveis & espécie, bem
daqueles cedidos pelos Municipios

em comissdo e fungdes gratificadas,

mediante autorizagdo do Presi¢iente do CIMSC;

uisi¢do de servidores municipais pa
SC;

prestarem servigos junto ao Cl ﬁ
4
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.

Vil
Vil

Xi.

Xil.

XHl.

Xiv.

XVi.

XVil.

XVIil.

XX

Elaborar ¢ plano de trabalho

_ a proposta orcamentaria anuais, a serem
submetidos a Assembléia Geryal;

Elaborar o ba!ango e o relajorio de gestdo e de atividades anuais a
serem submetidos ao Conselho Fiscal para apreciagdo da Assembléia

Geral;

Cumprir as determinagdes enyanadas do CONSELHO DIRETOR;

Deliberar sobre as resolugdeq e demais atos normativos do Consércio;

Promover e executar as
CIMSC;

Promover a arrecadagdo

estatutarias;

Criar comissdes ou grupos deltrabalhos para atividades especificas;

ividades técnicas e administrativas do

_ : receitas, movimentac&o financeira e
patrimonial e escrituraggo corjtabil do CIMSC, observadas as limita¢Bes

Elaboragdo e cumprir a programacéo fisico-financeira das atividades do

CIMSC;

pelo CONSELHO DIRETOR,
Fiscal;

Fornecer informagdes, relati:+'ios e demais documentos requisitados

helo Conselho Técnico e pelo Conselho

Elaboragéo resolugdes, portarjas e demais atos administrativos a serem
submetidos a aprovagio do Cpnselho Diretor;

Encaminhar ao Conselho D
planilha de custos estabelecid

Elaborar mensaimente os
Conselho Diretor;

etor as propostas para aprovagdo da
execugio dos contratos de prggrama, contratos de gestdo, bem como a

pelo contrato de rateio;

alancetes financeiros para ciéncia do

Preparar a prestagédo de contgs dos convénios, auxilios e subvengdes
concedidas ao CIMSC, para ppresentagéo ao Conselho Diretor e ao

6rgao concessor,

Zelar pelo cymprimento e
do Sistema Unico de Saude;

r implementar as diretrizes e principios

Autorizar a aquisigdo de bens e insumos e contratacéo dos seryiqos
necessarios ao desenvolvimento dos objetivos do CIMSC, mediante

aprovagéo do Conselho Direto

Assinar, em conjunto com
cheques, ordens de pagamen
documentos relativos & movim

ntag#o financeira do CIMISC.

X

Presidente do Conselho Diretor,
s, transferéncias bancérias e quaisqyer

Az



Exeout Paragrafo Primeiro — No desemppenho de suas fungles, a Secretaria
ecu’tlvg podera contar com consultores técnitos das respectivas reas de interesse do
.Consércio, efou assessorias, terceirizados oul contratados por projetos de consuiltoria
conforme a conveniéncia, necessidade ou exiggncia legal. .

Paragrafo Segundo — O detalhaménto das fungd i i
o " ¢des da Secretaria Executiva
sera objeto de regulamentagéo pelo Regimento|interno do CIMSC.

) Art. 31 - O quadro de pessoal de pbedecera ao disposto nesta segéo e as
~ gl.tertagoes que se fizerem necessdrias serdo efetuadas mediante Resolug&o do Conselho
iretor.

Paragrafo Unico- Os Municipios cdnsorciados poderdo ceder servidores ao
CIMSC, na forma e condigBes especificadas na legislagdo de cada um.

Art. 32 - Os servidores cedidos germanecerdo no seu regime originario,
podendo ser concedido adicionais ou gratificages nos termos e valores previstos em
Resolugio do Conselho Diretor.

Ar@. 33 - O pagamento de adicionajs ou gratificagdes nao configura vinculo
novo do servidor cedido, inclusive para a apufacdo de responsabilidade trabalhista ou
previdenciaria.

Art. 34 — Os servidores publicos dés Municipios consorciados poderdo ser
requisitados com ou sem 6nus para o CIMS( e, poderdo, em razdo de necessidade
.justificada, assumir fungbes gratificadas remune das no consorcio, desde que o ato nao
se caracterize acumulagiio de cargos ou empregps publicos.

™ Art. 35 — O Servidor requisitado p cedido sem Onus para o consorcio
continuara submetido ao regime juridico do cedefte.

Art. 36 — A contratagdo de pesspal efetivo necessario a execugdo do
Consércio sera efetivada mediante processo spletivo publico e sera regida pela CLT,
~ quando nao for possivel a cesséo pelos municipips consorciados.

IMSC é constituido por, no maximo, 1

Art. 37 — O quadro de pessoal do
(dezesete) cargos, assim distribuidos:

I- Quadro Permanente de Carggs;
Il- Quadro de Cargos em Comissao, ]

Paragrafo Primeiro - o Quadro Pdrmanente de Cargos é constituidongor

cargos de provimento efetivo, mediante concurso|publico.




Pai'égrafo Segundo - Os atuais

] ervidores contratados pelo Regime CLT
ficam dlspgnsados de prestar concurso plblico e permaneceram trabalhando, sob o
mesmo regime, enguanto atenderem os intere

s do CIMSC.

Paragrafo Terceiro — o Quadro d¢ Cargos em Comisséo & constituido por

cargos de provimento de confianga de livre nomeacao e exoneragao.
) Paragrafo Quarto - a estrutura bagica do Quadro de Cargos de Provimento

Efetivo & formada pelos seguintes cargos e rempjneragao.

Quantidade Denominacio Remuneragiao

01 Assistente Administrativo 1.280,00

03 Auxiliar Administrativo 800,00

02 Auxiliar de Servicos Gerais 622,00

01 Motorista 800,00
i 03 Recepcionista 650,00

01 Secretaria 800,00

.02 Vigia 622,00

Paragrafo Quinto — a estrutura basi
Comissdo do CIMSC é& constituida com

t

remuneracao:

Quantidade Denominagao Remuneracdo
01 Secretario Executivo 2.200,00
01 Diretor Administrativo Financeifo 1.100,00
02 Coordenadores de Polo 1.100,00

Paragrafo Sexto - Os servigos esp
do CIMSC serdo contratados m

Art. 38 — O CIMSC, para atend

SEC
DA CONTRATAGAQ| TEMPORARI

do Quadro de Cargos de Provimento em
s sequintes cargos, denominagdo e

cializados, necessérios ao funcionamento

ediante procedimento licitatorio.

AO i

er hecessidades temporarias de excepcional

interesse publico, podera efetuar contratagbed de pessoal, por tempo determinado, de

acordo com o Art. 37, IX, da Constituigéo Federgl, m

Art. 39 — Considera
interesse publico, devidamente justificadas,

I. Combater surtos epidémicos;

Il. Atender situagdes de calami

. Executar campanhas de sal

ediante o regime da CLT.

m-se como de| necessidade temporaria de excepcional
as dontratagdes que visem a:



V. Atenden: a termos de conyénio, contrato, acordo ou ajuste para
execucdo de obras ou presthcdo de servigos, durante a vigéncia dos
mesmos;

V. Perrni!ir_ a execugdo de |servicos por profissional de notéria
especializagdo, inclusive rangeiro, nas areas em que se fizer
presente o relevante interess¢ publico;

VI. Substituicdo de profissionais|de saude com profissdo reguiamentada,
na execugdo de projetos e prggramas com duragéo determinada;

VIl. Gargntir a continuidade e g normalidade dos servigos e ou obras
pﬁbllpas. quando da ocorréngia de fatos que coloquem tais atividades
em risco;

VIll. Execucgdo de obra certae detelrminada.

Paragrafo Primeiro — As contrata
pelo prazo de até 12 (doze) meses de duragéo, permitida a renovagéo por mais 12 (doze)

-meses, observado sempre o prazo maximo de |24 (vinte e quatro) meses, para a soma

dos periodos.

Paragrafo Segundo - O recrutamento para contratagéio temporéria sera feito
mediante processo seletivo simplificado, sujeito § ampla divulgacao.

Paragrafo Terceiro — E vedado o dgsvio de fungéo do contratado por prazo
determinado, assim como sua recontratagdo, exceto nos casos permitidos, sob pena de
responsabilizagdo administrativa, penal e civil.

Paragrafo Quarto — Nas contratacBes por tempo determinado, seréo
observados os padrées de vencimento estabelecidos no Quadro de Pessoal do CIMSC.

CAPITULQ V
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

SEGAO
DO PATRIMONIO

entidades publicas ou particulates;

Il. Pelos recursos financeiros re

IV. Pelas rendas de seus bens;

. _ Por outras rendas eventuais. %/ -

-~ Art. 40— O patriménio do CIMSC sera constituido:
I. Pelos bens e direitos que vier g adquirir a qualquer titulo;
IIl. Pelos bens e direitos que lhe fdrem doados, cedidos ou transferidos pg

1




Paragrafo Primeiro — Os bens pgtrimoniais i
gue integram o CIMSC serdo
gambados de acordo com as normas preconizaflas pelo Tribunal de Contas do Estado da
aralba, bem. como seguir as recomendagdgs de entidades governamentais ou néo
governamentais transferidoras df_- recursos para aquisicao de bens.

SEGAQ N
DOS RECURSOS AINANCEIROS

Art. 41 — Constituem recursos financgiros do CIMSC:
I. Aremuneragdo dos proprios dervicos;

. 0§ .auxﬂios, contribuicdes £ subvencées recebidas de entidades
publicas ou particulares;

lil. Asrendas de seu patriménio;
IV. Os saldos de exercicio;

V. Asdoagles e legados;

VI. O produto da alienagéo de bens;
VIl. O produto de operagdes de crgdito;

Viil. As rendas eventuais, inclusﬁve as resultantes de depositos e de
aplicagbes de capitais;

IX. A remuneragdo por servigos prestados pelas Unidades administradas
diretamente pelo CIMSC,;

X. As verbas provenientes do r¢sultado do ISSQN IRPJ, nos servigos
prestados ao CIMSC na execuldo de convénios.

CAPITULQ VI
DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS CONSORCIADOS

SEGAO
DOS DIREITOS DOS CQNSORCIADOS

/ Art. 42 — S3o direitos dos municipios donsorciados:

I. Tomar parte nas Assembléias ¢ eventos do CIMSC, discutir, votar e ser
votado;

il. Propor ao CIMSC medidas que{entenderem uteis as suas finalidades;

. Usufruir dos programas, da assisténcia e dos beneficios prestados pe




IV. Estabelecer por lei propria

Art. 43 — S&o deveres dos municipio
R
i

in.
.

V.

Vi.

Vil

VIl

IX.

Art. 44 — Cada Municipio podera retirar-se, a qualquer momento, do CIM$
desde que denuncie sua participagéo, com prago
cuidando os demais consortes de acertar os te

pla

CIMSC, para realiza¢so de s

SECAQ
DOS DEVERES DOS ¢

Colaborar para a consecucéo
Acatar as decisdes da Assem!|

Efetuar, tempestivamente, o
para com o CIMSC;

%

s competéncias a serem transferidas ao
rvigos objetos de gestdo associada.

]
ONSORCIADOS

associados:
dos fins e objetivos do CIMSC,;

bléia Geral;

pfagamento dos encargos e outros débitos

Aceitar e desempenhar com d

ligéncia os encargos que lhe competirem

por eleicdo ou designacgdo estatutaria;

Comunicar ao CIMSC qualqudr irregularidade que tiver conhecimento e
sugerir a adogdo de medidgs que forem de interesse relevante a

administragéo social;

organizacao e ao aperfeigoam

nto dos servigos consorciados;

Fornecer, quando solicitado, i*onnagﬁes sobre assuntos de interesse a

Submeter-se as obrigag8es
programa, contrato de rateio
como aos critérios técnicos pa

custos, seus reajustes e revisé

Comparecer as reunifes do

Conselhos Diretor e Técnico;

Zelar, através da sua Secretari
dos protocolos e diretrizes es
de salde préprios ou de terce

CIMSC,

Observar & cumprir as disposig

CAPITULO VI ; )
DA RETIRADA, EXCLUSAO E CASOS [JE DISSOLUCAO E EXTINGAO
SEGAO UNIEA

Wprogramas ou projetos de que participe o fgtirante.

B prazos pactuados em contratos de
e contrato de gestdo associada, bem
calculo do valor dos custos e de outros
2S;

CIMSC e eleger os membros dos

Municipal de Saude, pelo cumprimento
belecidas para utilizagdo dos servigos
ros, conveniados ou contratados com o

bes estatutdrias.

nunca inferior a 80 (noventa) d
os da redistribuicdo dos custos aQs




.cada obrigac8o, os entes consorciados -respog

_ extingdo, ou encerramento de atividades de que

Art. 45 — O CIMSC somente sera e)ccznto por decisdo da Assembiéia Geral, em

reyqiéo extraordinaria, especiaimente convo
minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros.

obrigagdes decorrentes da gestdo associada de

Art. 46 — Em caso de extingéio dq
outra espécie de preco pliblico serdo atribuidos #

da para esse fim e pelo voto de, no

CIMSC, os bens, direitos, encargos e
ervigos publicos custeados por tarifas ou

os titulares dos respectivos servigos.

Paragrafo Primeiro — Até que haja fecis@o que indique os responsaveis por
derdo solidariamente pelas obrigagSes
em face dos entes beneficiados ou dos

remanescentes, garantidos o direito de regress
que deram causa a obrigag3o.

Paragrafo Segundo - Com a extingjo, o pessoal cedido ao CIMSC retornara
licos terdo automaticamente rescindidos

aos seus 6rgaos de origem, e os empregados pt
0s seus contratos de trabalho com o consércio.

Art.47 - Os Municipios que se reti ‘La

somente participardo da reversdo dos bens
pela Assembléia Geral.

Art. 48 — Sera excluido do consércio

I.” Deixar de cumprir os de

rem espontaneamente e os excluidos -
recursos do CIMSC quando de sua

participou, e nas condigées deliberadas

apbs processo de suspensio, ouvido a
Assembléia Geral, por decisdo de 2/3 (dois tgrgos) dos seus membros, por decisdo

‘fundamentada e garantida a ampla defesa e o coptraditério, o Municipio que:

res descritos no Estatuto ou agir
contrariamente aos principios gticos defendidos pelo CIMSC;

Il. Deixar de consignar em sua le| orgamentaria ou em créditos adicionais
portar as despesas assumidas por meio

as dotagdes suficientes para s
de contrato de rateio;

e oitenta) dias, sem prejuizo d

responsabilizagio por perdas e danos,

ill. Deixar de pagar os valores dev%dos ao CIMSC pelo prazo de 180 (cento

através de acao propria;

V. Deixar de fornecer informagde:

oficialmente requeridas pelo CIMSC ou

impedir diligéncias necessariasj & avaliagdo, aprimoramento da gestao,
controle interno e verificagéo ogeracional do resultado dos programas e
projetos desenvolvidos pelo CINISC.

Paragrafo Unico - A retirada do consgrciado néo prejudicara as obrigacgbes ja

constituidas, inclusive os contratos de progra

pagamento das indenizagdes eventualmente devidas.

cuja extingdo dependera de prévio

Art. 49 — A alterac&o ou a exting&o do ¢ontrato de consorcio publico depende

a

de instrumento apr%%do pela Assembléia Gel

entes consorciados.
n

1

TP
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ratificado mediante lei por todos o

il



CAPITULQ Vil
DAS CONDIGOES PARA CELEBRAGAO DE JONTRATO DE GESTAO OU TERMO DE

PARCERIA

Art. 50- O CIMSC esta autorizado acelebrar contratos de gestéo e termos de
-parcerias. Para tanto, além de cumpridas as e igéncias do inciso X do art. 4° da Lei n°
11.107/05, desde que atenda sua finalidade e esteja presente o interesse comum.

CAPITUL® IX
DAS CONDICOES PARA CELEBRAGAO DE GONTRATO DE GESTAO OU TERMO DE
PARCERJIA

Art. 51 - O CIMSC podera resgeitadas suas finalidades, fazer gestdo
associada de servigos publicos. Para tanto, aléry de cumpridas as exigéncias do inciso Xl
do art. 4° da Lei n® 11.107/05, deveréo ser realizpdos estudos de viabilidade técnica.

Paragrafo Unico - Cabera a Assembléia Geral a deliberagéo sobre os termos

em que a gestdo associada de servigos publica ocorrera, sendo a mesma, se aprovada,

concretizada mediante aditamento do Contrato de Consércio.

CAPITULD X
DO CONTROLE SOCIAL
SEGAO UNICA

Art. 52 — O controle social sera exe

cido em sua plenitude pelos respegtivos
Conselhos de Saude de cada ente consorciado, de acordo com O que preconiza a

legislag&o do Sistema Unico de Satide pertinentg a matéria.

_CAPITULQ XI _
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
SEGAO UNICA

Art. 53 — O Estatuto do CIMSC som nte pode ser alterado pela aprovagéo da
Assembléia Geral, em reuni&o extraordinarig especialmente convocada para est
finalidade e pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tefgos) de seus membros. :

o M%

-




_ Art. 54 — Os Municipios componenfes do CIMSC respondem solidariamente
pelas obrigagdes assumidas pelo Consércio.

Art. 55 — O exercicio social do CIMSE encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de
cada ano.

Art. 56 — O CIMSC integrara a adm
consorciados.

nistragdo indireta de todos os Municipios

Art. 657 — O CIMSC devera observar no ato de sua transformacg@o para
Consorcio Publico e no desenvolvimento de] suas atividades a legislagdo Federal,
'Estadual e dos Municipios que o integram, adequando-se. quando necessério, de forma a
evitar conflitos de Leis.

. .Art. 58 — A Secretaria Executiva qo CIMSC providenciard a alteragdo do
regimento intemo adequando-o ao novo estatutd social, no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 59 — A Secretaria Executiva adgtara as providéncias necessarias para a
celebrag&o dos contratos de que dispde este insfrumento.

Art. 60 — A Secretaria Executiva, fjo inicio da vigéncia deste Contrato de
Consércio providenciara junto aos érgdos competentes o seu registro, bem como as
alteragbes perante a Receita Federal e outrps 6rgdos em que sejam necessarias,

considerando-se a nova forma de associagéo e fersonalidade juridica.

Art. 61 — Este Instrumento devera der publicado integraimente na imprensa
-oficial ou érgdo de divulgagéo de cada Municipjo Consorciado, no prazo maximo de 15
(quinze) dias da sua assinatura.

Por se acharem assim, justos e agordados, os representantes legais dos
municipios consorciados, celebram o presente Hrotocolo de Intengdes, para que produza
seus legais efeitos, observada a legislag&o pertinente.

Cuité, 0S5 de o

Isaac Rodrigo Alves
Prefeito de Algodao de Jandaira




Dimas Hereira dalSilva
Prefeitoide Cubati

Prefe to de Frel Martinho

Uadir Antonio de Farias
Prefeito de Jaganad °
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Prefeit de Picui
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Carlos A a Silva
‘Prefeito de Soss
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Picui-Sossego e Sdo Vicente
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/" anigo anterior, a contrataglio de

)

ESTADO DA PARAIBA
NOTICIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SO33EGO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOSSEGO
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 01.613.663/0001-44

Lel Municipal n*168/2012 Wamuamamz
Autoriza o Poder Executivo Municipal a flrmar
Convinlo de Operaclio do Programa Minha Gasa
Minha Vida - PRRCMV - ¢ di cutrss providincias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOSSEGO,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribulgdes legals, em conformidade ao
estabelecido pela Constitulglio Federal, Constitulgo Estadual, Lei Municpal n*
136/2010 e pela Lel Organica Municipal, FAZ SABER gue Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lel: o

Ast.4° - Fica o Poder Executivo Municipal de Sossega/PB autorizado a
celebrar convénlo com InstituicSes financelras, devidamente autorizadas a cperar
o Programa Minha Casa Minha Vida - PMVMV, pelo Banco Central do Brasil @
pela Secretaria do Tesouro Nacional do Miristérlo da Fazenda, com vistas a
viabilizar operagdes do referido programa no Municipio do Sossego/PB.

Art.:'-ConstituiréoobietodoConanbdequemocapufdo
operagdes de financiamentos elou
parcetamantos imobilidrios de que trata 0 Decralo Federal n® 5.247, de 19 de
outubro de 2004 e a Portaria Interministerial n°335, de 29 de setembro de 2005,
alterada petas Portarias Interministerials n°s 611 @ 580, de 28 de novembro do
2006 o 25 de novembro de 2003, respectivamente, todas dos Ministérios de
Estado da Fazenda e das Cidades, Jestinado ao atendimento em habitac2o para
a populaghio de baixa renda cbjetivando a redugao de déficit habitacional do
Municiplo de Sossego/PB.

Art. 3° - O valor de contrapartida financelra do setor publico municipal
sora alravés de recursos financeiros, bens ou servicos economicamente
mensuravels, qua foram efou serlio aportados o processo de produgio.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder &
doaglicivenda de lotes de temeno, em quantidsde necesséria 3 aplicagio do
referido Programa Minha Casa Minha Vida - PMCMV neste municipio.

Art. 5° - O Poder Executivo Municipal providenciard a seguinte
documentago acessdria de comprovagio da mencionada doag¢Zolvenda:
1. Termo de doa¢ioivenda;
n Contrato de doagio/venda;
1. Qutorga de escrituras defintiivas das unidades imabiliarias
aos beneficiarios.
V.
Art. 6° - Revogadas as disposigles conflitantes, esta Lel entra em
vigor na data de sua aprovag#io.

Gabinete do Prefelto Constitucional do Municipio de Sossego/PB, em
03 de Dezembro de 2012.
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