ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOSSEGO

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 01.613.663/0001-44

LEI MUNICIPAL N° 172/2012 SOSSEGO/PB, EM 14 DE JANEIRO DE 2013.

DISPOE SOBRE: ESTABELECE PISO SALARIAL DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE SOSSEGO/PB
EQUIPARADO A0 VALOR DO SALARIO MINIMO
NACIONAL E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOSSEGO,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade ao
estabelecido pelo inciso VII, do art. 7°, da Constituigéio Federal e no Decreto n° 7.872,
de 26 de dezembro de 2012, consoante & necessidade de adequar o vencimento
basico do quadro de pessoal integrante da Estrutura Administrativa do Poder
Executivo Municipal ao salario minimo nacional, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Os valores dos respectivos Cargos/Fungdes e Salérios dos
Empregados do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal, com provimentos
efetivos e comissionados constantes dos ANEXOS integrantes das Leis Municipais
vigentes, cujo vencimento basico seja menor do que o equivalente a R$ 678,00
(seiscentos e setenta e oito reais), passam a vigorar com este valor, permanecendo
inalterados os demais valores neles contidos, em conformidade as disposictes do
Decreto Federal n°® 7.872, de 26 de dezembro de 2012.

Art. 2° - Os niveis de vencimentos das categorias funcionais
pertencentes ao Quadro de Pessoal Efetivo seréio os integrantes das Leis Municipais
que tratam dos respectivos Planos de Cargos, Carreira, Remuneragio e Saldrios
existentes na Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal.

Art. 3° - Os demais vencimentos, representagdes e gratificages de
qualquer modalidade destinados aos empregados ocupantes de cargos
comissionados, fungdes gratificadas ou que exercem atividades remunerativas pelo
encargo funcional, permanecero nos mesmos parametros e condigbes estabelecidas
nas Leis Municipais e demais normativos legais correspondentes em vigor,
respectivamente.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de
verbas proprias do Orgamento Municipal, atendendo as demais disposicbes legais
pertinentes.

Art. §° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2013.

Art. 6° - Revogam-se as disposicBes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sossego/PB, em 14
de janeiro de 2013.

Carlos Anto ves da Silva

[ LR == —— S s ]
RUA: HORACIO FERREIRA, 167, CENTRO DE SOSSEGO/PB — CEP 58177-000 - FONE/FAX 83 3643 1067/3643 1066
SITE www sossego.pb.gov.br E-MAIL: pmsossego@hotmail.com



'

SOSSEGO/PB — 17 DE JANEIRO DE 2013
NOTICIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N°CSS DE 24 OE ABRIL C& 2001

PREFEITURA MUNICIPAI.
DE SOSSEGO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE 5035EGO

GABINETE DO PREFEITO
Chey org1sSevmor 40

LEI MUNICIPAL N° 172/2012 SOSSEGO/PB, EM 14 DE JANEIRO DE 2013.

DISPOE SOBRE: ESTABELECE PISO SALARIAL DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE SOSSEGO/PB
EQUIPARADO AD VALOR DO SALARIO MINIMO
NACIONAL E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
SOSSEGO, ESTADO DA PARAIBA, no uso do suas alibuigdes legais, em
conformidade a0 estabelacido pelo Inciso VI, do art. 7°, da Constituig8o Federal @
no Decralo n® 7.872, de 26 de dezembro de 2012, consoante A nacessidede de
adequar © vencimento bdsico do quadro de pessoa! Integrante da Estrulura
Administrativa do Poder Executivo Municipal ao salério minimo naciongl, FAZ
SABER que a CAmara Municipal eprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1* + Os valores dos respeclivos Cargos/Fungées e
Salarios dos Empregados do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal,
com provimentos efstivos e comissionados constantes dos ANEXOS Integrantes
das Leis Municipais vigenles, cujo vencimento bisico seja menor do que o
equivalente a8 RS 678,00 (seiscentos e setenta e oito reais), passam @ vigorar
com esle valor, permanecendo inalterados os demais valores neles contidos, em
conformidade as disposigdes do Decrelo Federal n° 7.872, de 26 do dezembro de
2012,

Art. 2° - Os niveis de vencimenios das categorias
funcionals pertencentes so Quadro de Pessoal Efativo ser3o os integrantes das
Leis Municipais que tratam dos respectivos Planos de Cargos, Carreira,
Remuneragdo e Saldros existentes na Estrutura Administrativa do Poder
Executivo Municipal.

Art. 3* - Os demais vencmentos, reprassniagles e
gratificagdes de qualquer modalidade destinados g0s empregados ocupantes de
cargos comissionados, fungbes gratificadas ou que exercem atividades
ramunerativas pelo encargo funcional, permanacerfo nos mesmos par@metros
condicdes eslabelecidas nas Leis Municipais e demais normalivos legais
correspendontes em vigor, respectivamente,

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Lei comreriio por
conta de verbas prépras do Orcamento Municipal, atendendo ss demais
disposigdes legais pertinenles.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitcs a 01 de janeiro de 2013.

Art, 6° - Revogam-se as disposigdes em contrério,

Gablnete do Prefeito Constitucional do Municipio de
Sossego/PB, em 14 de janeiro do 2013.
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LEIMUNICIPAL N* 17372013
SOSSECGO/PB, EM 14 DE JANEIRO DE 2013.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOSSEGO,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suss coes logais, em doda ao estabaleckdo
palo Inctso VIL, do an. 7°, do Conatituigho Faders) 0 no Decroto n® 7.872, da 26 de dozambro do
2012, to & idade ¢o odequdr © bésico do quadro do pessoal

inlegranie do Estntura Administrotive do Poder Exacutivo Municigal ao saiisio minimo
nacional, FAZ SABER que a Cmara Municipal sprova o ¢lo sanciond a seguints Let

Art. 1* - Os valores dos resp Camos/Funydes o dos
Empregados do Quadro da Pessoal do Poder Legisiativo Municipa!, com vencimentos bisicos
equiparcdos ao Saldrio Minimo Naclknal vigente, no valor comespendente a R$ 678,00

(seiscontos e setenta e oito).

Art. 2° - Os valores o nivels dos rospeciives camgosfungbes e
salirios dos servidores do Quadro do Pessoal constants do art. 5° da Lei Municipal n® 091, da

17 do margo do 2003, passam a vigor de acomo com o ANEXO UNICO desta Lot

ANEXO UNICO

QUADRO DEMOSTRATIVO DOS CARGOSFUNGOES E SALARIOS DA CAMARA
MUNICIPAL
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Art. 3° - O servidor do Cargo Comissionanda poder3 roccber uma
gratificagdo, a titulo de reprosentoglio, do até 50% (cinglenta por cento), sobre o voncimento
basico do sou cargo.

Art. 4% - As dasts Lei o por conta de
verbas prﬂpﬂas do Orgamento da Camara Municipal, alendendo 83 demais dispesicOes logois
pertinentos,

Ast. 5° - Fica revogado © an. 5° da Lei Municipal n® 81, do 17 de
margo de 2003,

Art. 6 - Esta Lei entrard om vigor na datd do sud pubtics¢do,
fretroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2013,

Art. 6°« Rovogam-se as dispasicdhs em contrario,

Gabingte do Prefeito Conatitucional do Municipio do Sossego/P8,
em 14 do janeiro de 2013.

Carloa A”, %’%’“ da Silva
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