ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOSSEGO

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 01.613.663/0001-44

LEI MUNICIPAL N° 180/2013.

CRIA NO MUNICIPIO DE SOSSEGO-PB O PREMIO DE
QUALIDADE E INOVAGCAO - PMAQ/AB, COM BASE NA
PORTARIA GM/MS N° 1.654/2011, QUE CRIOU O
PROGRAMA DE MELHORIA DO ACESSO E QUALIDADE
DA ATENCAO BASICA - PMAQ-AB, DEVIDA A0S
PROFISSIONAIS E TRABALHADORES DAS EQUIPES DE
SAUDE DA FAMILIA, DA COORDENACAO DE ATENCAO
BASICA MUNICIPAL E AOS APOIADORES VINCULADOS
AO DESENVOLVIMENTO DO PRQJETO DO PMAQ NO
MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOSSEGO,
ESTADO DA PARAIBAno uso de suas atribuicdes legais, em
conformidade ao estabelecido pela legislagdo de regéncia, FAZ SABER
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - A presente lei regulamenta o incentivo financeiro do
Programa de Melhoria do Acesso e Qualidade da Atengdo Basica —
PMAQ-AB, denominado Componente de Qualidade do Piso de Atengao
Basica Variavel — PAB Variavel.

Art. 2° - O incentivo financeiro por equipe contratualizada, aqui
denominado Prémio de Qualidade e Inovagdo - PMAQ/AB, previsto no
Programa de Melhoria do Acesso e Qualidade da Atengdo Basica - PMAQ,
sera repassado pelo Ministério da Satude ao Municipio de SOSSEGO-PB
caso o mesmo atinja as metas e resultados previstos no §2°. do Art. 8°. da
Portaria GM/MS n°. 1.654/2011, combinado com Portaria GM/MS n°.
866/2012,e outros dispositivos congéneres, que altera também as regras
de classificagéo da certificagdo das equipes participantes do Programa.

§ 1° -O municipio fica desobrigado ao pagamento do Prémio caso o
Programa de Melhoria do Acesso e Qualidade da Aten¢do Basica —
PMAQ-AB do Governo Federal deixe de existir;

§ 2° - Caso haja alteragbes na legislagdo do programa, e
possibilidades de outros servicos de salide aderir ao PMAQ-AB, fica a
Secretaria Municipal de Saulde responsavel pela regulamentacédo através
de Portaria, estabelecendo critérios para pagamento do Prémio, em
conformidade com a legislagdo em vigor.

§ 3° - Considerando o “caput” do Artigo, fica a Secretaria Municipal
de Saude designada a estabelecer Quadro de Metas para os Agentes
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Comunitarios de Saude, através de Portaria, regulamentando-o como
instrumento de monitoramento e avaliag&o.

Art. 3° - Fazendo o Municipio jus ao recebimento dos valores fixados
no PMAQ-AB por equipe, em decorréncia do preenchimento das metas
previstas na Portaria 1.654/2011, combinado com Portaria GM/MS n°.
866/2012, que altera também as regras de classificagéo da certificagéo
das equipes participantes do Programa, o montante recebido sera
destinado da seguinte forma:

| - 30% (trinta e trés por cento) serdo destinados a Secretaria
Municipal da Satde para que sejam aplicados na estruturagéo da Atencgéo
Basica Municipal, e custeio das Estratégias Saude da Familia, Satde
Bucal e Agentes Comunitarios de Satide;

Il - 30% (trinta e quatro por cento) serdo aplicados para estruturagao
das Unidades Basicas de Saude, orientado pelas matrizes estratégicas
fruto da aplicagéo da Auto avaliagdo de Melhoria do Acesso e Qualidade -
AMAQ, pelas Equipes em consonancia com resultados da Avaliagéo
externa;

Ill - 40% (quarenta por cento) serdo pagos em partes iguais aos
profissionais e trabalhadores das Equipes de Saude da Familia com Saude
Bucal ou ndo, da Coordenagéo de Atengdo Basica Municipal e aos
apoiadores vinculados ao desenvolvimento do projeto do PMAQ no
municipio, na forma de Prémio de Qualidade e Inovagédo - PMAQ/AB.

Paragrafo tnico- A Secretaria Municipal de Saude emitira Portaria,
no inicio de cada Ciclo do PMAQ-AB, designando quais sdo os servidores
de nivel superior, médio e/ou basico que estardo aptos a receberem o
Prémio, identificando sua Unidade de Trabalho e atividades profissionais.

Art. 4° - Os valores correspondentes aos percentuais do Prémio de
Qualidade e Inovagiao - PMAQ/AB serdo repassados mensalmente, aos
servidores do Municipio que fizerem jus ao prémio, de acordo com as
metas do PMAQ e repasse financeiro por parte do Ministério da Salde ao
Fundo Municipal da Saude.

Art.5° -S6 tera direito ao Prémio de Qualidade e Inovagado -
PMAQ/AB, o servidor que desempenhar suas fungdes no periodo minimo
de 12 (doze) meses.



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOSSEGO

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 01.613.663/0001-44

Art. 6° - Em caso de desisténcia ou afastamento do servigo, ou n&o
obteng&o das metas, seja em qualquer circunstancia, o servidor perdera o
direito ao Prémio de Qualidade e Inovagio - PMAQ/AB, sendo o valor do
prémio revertido para Secretaria Municipal da Salde para que seja
aplicado na estruturagdo da Atengéo Basica Municipal, orientado pelas
matrizes estratégicas fruto da aplicagdo da Auto avaliagdo de Melhoria do
Acesso e Qualidade- AMAQ, pelas Equipes em consonancia com
resultados da Avaliagdo externa.

Paragrafo GUnico - Fica garantido o direito dos afastamentos
remunerados (ex. férias, licenca gestante, licenga tratamento satde,
etc).

Art. 7° -O Prémio de Qualidade e Inovagio - PMAQ/AB em

nenhuma hipétese incorporara ao salario do servidor, sendo a sua
natureza juridica estritamente indenizatéria.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagso,
retroagindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2013, ficando
revogadas as disposi¢coes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Sossego/PB, em 30 de dezembro de 2013.

Carlos Antonio Alves da Silva

Prefeito Constitucional
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| - do abastecimento de dgua @ esgotamento sanitdrio: preferencialmente na
forma do tasifas 8 oulros pregos plblicos, que poderdo sor estabelecidos para cada um dos
$@1ViGos ou para ambos conjumamente;

Il - da limpeza urbana @ manejo de rasiduos s6lidos urbanos: taxas cu tanfas @
outrlgsdwegos pablicos, em conformidade com o regime de prestagio do servigo cu do suas
atvidades;

Ml - de manajo de &guas pluviais urbanas: na fonma de tributos, inclusive taxas,
em corfonmidade com o regime de presta¢2o 4o Sarvico ou do Suas atividades.

§ 1° Observado o disposto nos inCisos | @ [l do caput deste artigo, a instituicio
das tarifas, precos pudiicos @ taxas para os serviges do saneamento basico cbservard as
saguintes diretrizes:

| - prioridada para atendimento das fungdos essenciais relacionadas & salde

il - amptiagdo do acesso dos cidadlos e locatidadas de baixa renda 303 $6vigos;
il - geragdo dos recursos necessérios para reafizaco dos investimentos,
omwandoownvmernndasmhseob;sﬂmdom
IV . inibic3o do consumo supdfiuo e do dasperdicio de recursos;
V - recuperagdo dos custos incomides na prestacdo do servigo, em regime de

publica;

eficiéncia,
Vi - remuneracdo adequada do capital investido pelos prestadores dos servigos;
Vi - estimulo ao uso de tecnologias modemas e eficisntes, compaliveis com o3
niveis exigidos de qualidade, continuidade @ seguranga na prestaglio dos servigos;
Vil - incantivo & eficiéncia dos prestadores dos Servioos.
§ 2° Deverdo ser adotados subsidios tarfarios e nio tarifirios para os usuirios @
localiiades que nao tenham capacidade de pagamento ou escala econdmica suficiente para
cobxir 0 custo integral dos servigos.

Art. 60. Os reajustas do tartfas do servigos pu de saneamento basico serdo
realizados obsesvando-se o intervaio minimo do 12 {d0z0) meses, de acondo com as NoMas
logais, reguiamentares @ contratuais.

mu.mmmmwmamvmcasmm
prestagdo dos servicos e das tarfas praticadas e podertio ser:
- periddicas, obpmmammdcéodosgmdepfmmademos
usudrcs e a mava!mqéo das condigas do
0} - extraordindrias, quandosavsnﬂcaraoconenaadefatosnaoprwmosm
fv.'.ol'm'alo. fora do controle do prestador ¢os servigos, que alterem o seu equilibrio econdmico-
inanceiro.
§ 1* As revisdes tariférias terfo suas pautas definidas pelas respectivas entidedas
reguladoras, ouvidos os titulares, os usuérios e 03 prestadores dos se
2* Poderdo ser estabelecidos mecanismos larfarios de Indm;ﬂo 4 eficiéncla,
inclusive fatores de produtividads, assim como de antecipagio de metas de expansio o
qualidade dos servicos.

Art, 52, As tanfas serlo fixadas de forma clara e cbjetiva, devendo os reajustes o
gsmmmmmmmmmIMNM(m)dQsmmm
sua X

Parégrafo dnico. A fatura a ser cntregue ao usudrio final deverd obedacer a
modelo estabelacido pela entidade reguiadora, Guo definind oS 26ns ¢ custos que deverdo estar

CAFITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 53, O Plano Municipal do Gast8o de Restduos Sdlidos & parte integrante do
Plano municipal de sansamento basico do Municipio de Sossago, em confonmidads com o art.
19 da Lei n® 11.4452007, e, respeitado ¢ conteldo minimo previsto na Lei Federa) n°
12.306/2010, devendo © mesmo ser Soguido pard fins de aplicagio na da
universalidade dos $anvicos,

An. §4. Os érgdos, entidades municipais @ prestadores de servigos da drea do
sgneamento serdo recrganizados para atender 0 ¢isposto nasta Lei.

Art. 58. O Poger Exocutivo reguizmentard esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias,
a cenlar da data de sua publiicaglo, a fim do definir 03 agentes reguladores, fiscakzadores, ¢
demais disposigbes necessérias.

Ant. §6. O poder Executivo Municipal deverd encaminhar projeto de el instruindo
0 Fundo Municipal de Saneamento Bdsico ao legisiativo no prazo maximo de 90 (noventa) dias
@ partif da promuigacdo desta Lei

Art. §7. Para todos os efeitos desta Loi deverio ser seguidas as nomas técnicas
contidas no Plano muricipal de saneamento bdsico do Municipio de Sossego, sendo parte
Intogranto desta Lei os Temos | - Diagndstico Técnico Participativo e Il —Estratégias do Agdes
@ 8EUS BNexos.

Art. §8. As despesas decomontes desta Lel comerio por conta de dotagSes
orgamentdrias préprias.

Art. 69. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaglo.
Gabtinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sossego/FB, em 30 de

dezembo do 2013,
Carfos ‘%ﬁh-
Profelto Con. clonal
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOSSEGO
GAB"’VETB DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 180/2013.

CRIA NO MUNKCIPIO DE SOSSEGOPB O PREMO OF QUALIDADE E INOVA ODE-

PMAQ/AB, COM BASE NA PORTARIA GM/MS N* 1.8542011, QUE CRIOU O PROGI
ATENCAO BASICA «

HEMMDOACESSOEOUMDADEBA
SAUDE DA FAMILIA, DA

PROFISSICNALS £ TRABALHADORES DAS EQUIPES DE
COORDENAGAOD DE ATENCAO BASICA MUNICIPAL E ACGS APOIADORES VINCULADOS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROJETO DO PMAQ NO MUNKCIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNKCIPIO DE SOSSEGO, ESTADO DA
PARAIBA no uso da suas atrbuipdes legais, em conformidade 2o estabelscko pela legisizgo
do regéncia, FAZ SABER que a Cimara Municipal aprovou e ele sancicna a seguinte Lek:

Ast. 1° - A presento ¢l regulamenta o incentivo financeiro do Programa de
Malhoria do Acesso @ Qualidade da Atengdo Bdsica - PMAQ-AB, denominado Componente de
Qualidada do Piso da Atenglo Bésica Varidvel — PAB Varidvel,

Art 2° - O incentivo financeiro por equipe contratuafizada, aqui dencminado
Prémio de Qualidado o inovagso - PMAQ/AB, previsto no Programa de Melhoria do Acesso @
Qualidade da Atenclo Basica - PMAQ, serd repassado peko Ministério da Salde ao Municipio
do SOSSEGO-PB caso 0 mesmo atinja as metas e resuitados previstos no §2°. do Art. 8°. da
Portaria GM/MS n°. 1.654/2011, combinado com Portaria GM/MS n°. 866/2012,0 outros
dispositivos congéneres, que altera também as regras de classificacio da certificaglo das
equipes participantes do Programa.

§ 1° -0 municipio fica dasobrigado ao do Prémio ¢as0 0 Programa deo
Methora do Acesso e Qualidade da Atengdo Basica ~ PMAQ-AB do Govemo Federal deixo co
oxistr,

§ 2* - Caso haja alteragbes na kgislagdo do programa, e possibibdadas do outros
services de saidae adarir a0 PMAQ-AB, fica a Secretaria Municipal ¢o Saide responsave! pekd
regulamentagio através de Portaria, estabelccendo critérios para pagamento do Prémio, em
conformidade com a legislacdo em vigor.

§ 3° . Considerando o “caput’ do Artigo, fica a Secretaria Municipal de Satde
designada a estabelecer Quadro de Matas para o8 Agentes Comunitirios de Salde, através da
Portaria, regulamentando-o come instrumento de monitoramento e avaliagiio.

Art. 3* - Fazendo o Municipio jus 80 recebimento dos vaicres flxados no PMAQ-

AB por equipe, em dacomréncia do preenchimento das metas previstas na Portarla 1.654/2011,

combingdo com Portaria GM/MS n°. B56/2012, que attera também ag regras de classificagfo da

wﬂm’wmﬂ:‘?m participantes do Programa, 0 montante recebido serd desiinado da
e :

1 - 30% (trinta e trds por cento) serdo destnados a Secretdria Municipal da Saide
para que sejam apicados na estnturaclo da Atencio Basica Municipal, o cusicio das
Estratégias Saide da Familia, Saide Bucal @ Agentes Comunitérios de Saikde;

0) - 30% (irinta @ quatro por conto) serlo aplicados para estnturaglo das
Unidades Bésicas de Saude, crientado pelas matrizes estratégicas fruto da aplicagdo da Auto
avaliagio de Melhora do Acesso @ Qualidade - AMAQ, pelas Equipas em consondncia com
rasultados da Avalaglo externa;

[l - 40% (quarenta por cento) scriio pagos em partes iguals aos profissionais @
trabalhadores das Equipes de Satude da Familia com Satde Bucal ou ndo, da Coordenagdo do
Alenglio Bésica Municipal @ 803 apoiadores vinculados ao desenvolvimento do projgtc do
PMAQ ro mwnicipio, na forma de Prémio de Qualidade ¢ inovacio - PMAQ/AB.

Parégrafo unico- A Secretaria Municipal de Saide emitird Portaria, no infcio da
cada Ciclo do PMAQ-AB, designando quais 380 o8 L de nive! superior, mddio e/ou
basico quo estardo aptos a receberem o Prémio, identificando sua Unidade de Trabaho ¢
1! fesionais,

Art 4* - Os valores comespendentes aos percentuais do Prémlo de Qualldade o
Inovaglo - PMAQ/AB serfio repassgdos mensaimente, aos servidores o Municipio que
fizerem jus 2o prémio, de acorto com as motas do PMAQ e repasse financeiro por parte do
Ministério da Saide ac Fundo Municipal da Salde.

Art5* .56 terd direito ao Prémio do Qualidade o Incvaglio - PMAQ/AB, o
sefvikior que desempenhar suas fungdes no perfodo minimo de 12 (doze) meses.

Art €° - Em caso do desisidncia ou afastamento do servigo, ou niio obtencio das
metas, seja em qualquer circunstindia, o servidor perderd o direito ao Prémio do Qualidadoe o
Inovaglio - PMAQUAB, sendo o valor do prémio revertido para Secratdra Municipal da Sauge
para que seja aplicado na estruturagio da Atencdo Bésica Municipal, orientado pelas matrizes
astratégicas fruto da aplicagfio da Auto avaliaclio de Melhona do Acesso e Qualidado- AMAQ,
pelas Equipes em consondncia com resultados da Avaliacdo extema.

Paragrafo inlco . Fica garantido o direlto dos afastamentos remunerados
{ox. férlas, licenca gestante, licenga tratamento sailde, etc).

At 7° -0 Prémio do Qualldade o Inovaglo - PMAQ/AB em nenhuma hipétese
incorporara ao salirio do servidor, 3endo 0 sud naturaza juridica estritaments indanizaténa.

Ast. 8° - Esta Lei entra em vigor na data do sua publicaglo, retrozgindo seus
ofeitos a partir do 1° de janeiro de 2013, ficando revogadas as disposigbes em contrdro.

Gabinete do Prefeito de Scssego/PB, em 30 de dezembro de 2013.

Carfos A
Profelto Con.
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