ESTADC DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOSSEGO

GABINETE DO PREFEITO
CNP.J: 01.613.663/0001-44

EM, 28 DE JANEIRO DE 2015.

LEI N° 198/2015

DISPOE SOBRE: CONCEDE AUMENTO SALARIAL A CATEGORIA
FUNCIONAL DO MAGISTERIO E ESTABELECE PISO SALARIAL
MINIMO PARA OS DEMAIS EMPREGADOS PUBLICOS
PERTENCENTES AO QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL DE SOSSEGO/PB, EQUIPARADO AO VALOR DO
SALARIO MINIMO NACIONAL E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOSSEGO,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade ao
estabelecido pela Lei Federal n°® 11.738/08 e Lei Municipal n° 131/2009,
consoante a necessidade de manter a equivaléncia do piso salarial da categorial
funcional do Magistério Publico Municipal, bem como o definido pelo inciso VII, do
art. 7°, da Constituicio Federal, c/c as disposi¢des do Decreto Federal n° 8.381,
de 29 de dezembro de 2014, FAZ SABER que Camara Municipal aprova e ele
sanciona a seguinte:

Art. 1° - Ficam reajustados em 13,01% (treze virgula zero um por cento) os
vencimentos da categoria funcional do Magistério Publico Municipal, integrante do
quadro de pessoal do Poder Executivo de Sossego/PB.

Art. 2° - Os valores e os quantitativos dos respectivos cargos/funcoes e
salarios do quadro de pessoal do Magistério Publico Municipal de Sossego/PB,
com provimentos efetivos e comissionados constantes do ANEXO da Lei
Municipal N’ 188, de 22 de maio de 2014, passam a vigorar de acordo com o
ANEXO UNICO desta Lei:

ANEXOUNI1CO

PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA

Niveis
Classes Nivel | | Nivel ll | Nivel Il | Nivel IV | Nivel V | Nivel vi
PEB A-I (Nivel Médio) 1.399,33|1.469,30|1.542,76 | 1.619,90 | 1.700,89 | 1.785,94
PEB A-l (Nivel Superior com licenciatura em pedagogia) |1.492,63|1.567,261.645,62|1.727,90|1.814,30{ 1.905,01
PEB A-lll (Nivel Superior com licenciatura plena especifica) | 1.492,63 | 1.567,26 | 1.645,62 | 1.727,90 | 1.814,30 | 1.905,01
Categoria Niveis
Especialista em Educagdo |  Nivel | Nivel lI Nivel Il Nivel IV Nivel V Nivel Vi
Supervisor Escolar 1.679,21 1.763,17 1.851,33 1.943,89 2.041,09 2.143,15
Orientador Educacional 1.679,21 1.763,17 1.851,33 1.943,89 2.041,09 2.143,15
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Art. 3° - O piso salarial dos empregados publicos pertencentes ao quadro
de pessoal do Poder Executivo Municipal, sera o equivalente ao valor de R$
788,00 (setecentos e oitenta e oito reais), em conformidade as disposicbes do
Decreto Federal n° 8.381, de 29 de dezembro de 2014, publlcado no DOU em,
30/12/2014.

Art. 4° - Os niveis de vencimentos das categorias funcionais pertencentes
ao Quadro de Pessoal Efetivo serdo os integrantes das Leis Municipais que
tratam dos respectivos Planos de Cargos, Carreira, Remuneragéo e Salarios
existentes na Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal.

Art. 5° - Os demais vencimentos, representacbes e gratificagbes de
qualquer modalidade destinados aos empregados ocupantes de cargos
comissionados, fungdes gratificadas ou que exercem atividades remunerativas
pelo encargo funcional, permanecerdo nos mesmos pardmetros e condi¢cdes
estabelecidas nas Leis Municipais e demais normativos legais correspondentes
em vigor, respectivamente.

Art. 6° - Institui na Estrutura Administrativa Organizacional do Poder
Executivo, a Coordenadoria da Politica da Mulher e da Diversidade Humana,
vinculada a Secretaria Municipal de Agéo Social.

§ 1° - Fica criado o cargo de provimento em comissido de Chefe da
Coordenadoria da Politica da Mulher e da Diversidade Humana, snmbologla-CC 3,
também, vinculado a Secretaria Municipal de A¢do Social.

§ 2° - A destinagéo, atividade fim, atribuicdes e outras situagdes inerentes a
Coordenadoria da Politca da Mulher e da Diversidade Humana, serao
regulamentadas por Decreto.

Art. 7° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de verbas
proprias do Orgamento Municipal, atendendo as demais disposigbes legais
pertinentes.

Art. 8° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 01 de janeiro de 2015.

Art. 9° - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Sgssego/PB, em 28 de Janeiro de 2015.

(/
Carlos Antoni g da Silva
Prefeito Constitucional
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LEIN® 187/2018  EM, 28 DE JANEIRO DE 2015,

A PRESIDENTA DA MESA DIRETORA CAHARA MUNICIPAL DE

SOSSEGO. ESTADD DA PARAIBA, o uto ca suas atribuicdes legais, em confonridade a0
estadelecids pelo indso VI, do art. 7°, uc«mﬂoFedemlomDeumn‘a.aai de 29 de

do 2014, 4 nacassidade ¢o adequar o vencimenio bisico do quadro de
pessod) integranta da Estrutira Administrativa do Peder Logislativo Municipal ao satdrio minimo
naciona), FAZ SABER que a Cidmara Municipal aprova o suad Mesa Direfora sanciona a

seguinte Let

Art, §° - Os valorss dos mpedtvos C&umegBos e Salénos dos
Empragados co Quadm ds Pessoal do Poder Legisiativo M
aquiparados ao Saldrio Minimo Nacional vigents, no valor eorrespcndeu\e a RS 788,00
(satacentos e citenta e oito).

Alt. 2* - Os valores o nivels dos respectivos cargoafiungdes e
saldrios dos servidores do Quadro de Passcal constante do art, §° da Lel Municipal n® 081, de
17 do margo do 2003, passam a vigarar ds acordo com 6 ANEXO UNICO desta Lei

ANEXO UNICO

QUADRO DEMOSTRATIVO DOS CARGOS/FUNGOES E SALARIOS DA CAMARA
MUNICIPAL

ar. FUNGAGI | SALARIO | REPRES.
CARGOS CARco KIVEL RS %
01 TESOUER0 COMGOWS1 | Toam | ATESo%
01 CEFE e CAGNETE A comscwvs) | 7sap0 | ATESon
o1 ‘CHEFE C GAUINETE DA SEGRETARIA_| COMS/IOWVST | 78800 | ATESO%
8 APOIO
02 SECRETNRG OF comacavsl | e | ATEsO%
o GRETOR GE ARGUIVG COMG/AVEL | 70800 | ATESOW

- O servidor de Cargo Comissionando poderd receber uma
gratificagdo, a titulo de represenlagéo. e atd 50% (cinqbenta por cento), scbre o vencimento
bdsico do seu cargo.

At 4" - As P desta Lei do por conta de
veroas prépeias do Org da Cémara Municipal, as demais disposicles legais
pertinentes.

Art. §° - fica revegado o art 5° da Lei Municipal n° 91, de 17 de
margo de 2603,

Art 6° - Esta Lei entrard em viger na dato de sua pubticagdo,
retroagindo seus efeitos a 01 da janeiro de 2015,

Ast. 7° - Revog as disposiches em

Gatinets o Prefeito 6o Scssega/PB, 28 do Janero de 2015,

c.r!:.
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EATADO DA PARAIBA
TURA MURICIPAL 08 8033£GO
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AL CLATLICIONNT-44
EM, 28 DE JANEIRO DE 2018.

A

OISPOE SOBRE: CONCEDE AUMENTO SALARIAL A CATEGORIA FUKCIONAL DO MAGKTERD £
ESTABELECE BMo PARA OS OEMAIS EMPREGADOS PURLICOS
- PERTENCENTES A PESSOAL DO PODER EXECUTIVO MUNIGPAL DE
4MMMWMWVMMMWWOWM5MAW

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOSSEGO,
ESTADO DA PARAIBA, no uso da suas atribuigbos legals, em conformidads ao
estabslecido pela lel Federal n® 1.738/08 @ Lel Municipal n® 131/2009,
consoante & necessidade de manter a equivaléncia do piso satarial daeheguml
funcional do Magistério Publico Municipal, bem como o defnido pelo inciso VI, do
art. 7%, da Constituig2o Federal, c/c as disposipdas do Decrato Fedaral n®8.381,
(0.29 de dezembro de 2014, FAZ SABER quée Cimara Municipal aprova e ele
sanciona a seguinte:

Art. 1° - Ficam reajustados emn 13,01% (treze virguta zero um por cento) os
vencimentos da categoria funcional do Magistério PGbiico Municipal, integrante do
quadro da pessoal do Poder Exectivo do ScssegoiPB.

L) Horacio Femeira, n® 167, Centro, Cop 58177-000-Teietax (07°33) 3643-1067

SOSSEGO/PB — 29 DE JANEIRO DE 2015
NOTICIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

< P B  cA/ADO PELA LEI MUNICIPAL N0ES DE 24 DB ARR[L CF 2001

ANO - XIV EDICAO N° 384

Art. 2° - Os valores e os quantitativos dog respoctivos cangosfungies e

saidrics do quadro de pessaal do Magistéria Piblico Municipal chassanPB
com provimentos efefivos. @ comistioniados constantes ‘do da Lei
Municipal N' 186, de 23 de malo do 2014, passem & vigetar

ANEXO ONICO desta Lei:

‘actndo éom 0

167971 | 176317 | 188

Sui Escolar
Orientador Educacicant | 167921 | 1.763.37 | 185188 | 194389 | 204109 | 210315

Art. 3° - O piso salarial dos empregados piblices pettencintes ao qiiadro
de pessoal do Poder Executivo Municipal, serd ¢ equivalents 20 vakor de R§
788.00 (setecentos o citenta e cito reals), em conformidads a§ disposivées do
Dacrato Fedoral n® 8.381, do 29.do dezombro do 2014, pumlea&a 10-DOU em,
30M2/2014. )

Art. 4° - Og niveis da vencimentos das categenas mndou‘ab p‘smncsnm
80 Quadro de Pessoal Efetivo serfio o8 Intagrantes das Leis Municipais que
tratam dosz respectivos Planos de Cargos, Carreira, mmunwoas:wm
existentos na Estrutura Admnistrativa do Poder Executivo Municlpal,

At & - Osdemaxsvendwms.nptmnm mﬂiﬁmﬂesde

em viger, respectivamente. oo Ry

M?-!nsﬁnﬂna&MmaMmlnhﬁaﬂuﬁm‘aanom
Exocutivo, & Goordenadoria-da Polltica. da MuMher o-da- W&Humma,
vinculada aSecretaria Municipal de Agao Socis), \

§ 1° - Fica criado o cargo do proviments em' comisadla’ do Cihefa da
Coordenadoria da Poliica da Muther & da Diversidade Humm.smmmbccc:s,
também, vinculado a Secretaria Municipal de Acio Social. -

§ 2° - A destinoghio, atividade fim, mm«aomwmd
Coordenadoria da Politica da Mulher ¢ da DM Hiinana, seidd
ragulamentadas por Decreto, Vb

AL T mmwmwwmaonwﬁmm
propﬂut;o Orgamento Municipal, aummamw
peﬂinen

Art. 8- Bmm«maramﬂg«mdahuwawbmﬁo ww
msdeibsnOIdeianefmdeZMS

Art. 9° - Revogam-3e as disposigbes em conjrénio. o
Gabinote do Prefeito do Municiplo de Sossego/PB, em 28 dp Jangirp de-2015:
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LEIN®197/20186  EM, 28 DE JANEIRO DE 2015,

A PRESIDENTA DA MESA DIRETORA CAMARA MUNICIPAL DE
SOSSEGO, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atrinuicdes legais, em conformidade oo
estabelecido pelo inciso VI, do ant, 7°, da Constituigde Federal @ no Decreto n® 6.381, de 29 de
dezembro de 2014, consoanta & necessidada de adequar o vensimento bisico do qum!m de
pessoal integrants da Estrutura Administrativa do Poder Leglslativo Municipal ao saério minimo
nacicnal, FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e sua Mesa Diretora sanciona @

seguinte Lei:

Art. 1* - Os valores dos respectivos 68rgosJFun95es @ Salérics dos
Empregadas do Quadro de Pessoal do Poder Legiclativo Municipal, com vencimentos basicos
eguiparados go Salério Minimo Nacional vigente, no valor comespondente a R$ 788,00
{setecentos o oitenta e ofto).

Art. 2* - Qg valcres ¢ niveis dos respectivas cargosfungles e
saldrios dos senvidores do Quadro de Pessoz) constante do ant. 5° da Lei Municipal n® 099, de
17 de marco ds 2003, passam a vigorar do scordo com o ANEXO UNICO desta Lei:

ANEXO (NICOQ
QUADRO DEMOSTRATIVO DOS CARGOSFUNCGES E SALARIOS DA CAMARA
MUNICIPAL
qr. FUNGAO/ SALARIO | REPRES,
CARGOS CARGO uw%. R$ %
[ TESCUREIRO COMIS/ICMVE | 788.00 ATE 50 %
CHEFE CE GARNETEDA
o1 e ErCAINETE DA comscmvst | 7aepe | Aresow
01 CHEFE Dt GABNETE OASECRETARA. | CoMSoWEl |~ 788 ATESO %
02 | oo AP0 comscnvsl | mec | ATEso%
01| DIRETORGE ARGUIVO COMSICMVE] | - 788,00 ATES0%
) -Art, 3 - O servider do Cango Comissionando poderd receber uma

gratificacdo, a titulo do representagdo, de até 50% (cingilenta por cento), sobm o vencimenta
bésico da ssu cargo.

e -Art. 4% - As d di dasta Lel o por conta de
verbas proprias do Org da CAmam Municipal as demais disposiples legais
pertnentes,

Art, §* - fica revogado o art. 5° da Lel Municipal i 91, da 17 de
margo de 2003,

Ast, 8° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfio,
retroagindo seus efeitos a 04 de lmmm de 2015,

Art, 7° - Revogam-ce as disposiplas em contrdrio,
Gatinete do Prefeito do Sossego/P, 28 de Janeiro de 2015.
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‘EM, 28 DE JANEIRO DE 2015.

.Af}*

msmsom coucmamnmn SALARIAL A CATEGORIA FUNCIORAL DO MAGKSTERD £
psarmcm A0 W o ms&‘f‘ngg PODEn DLECUTD. MNPAL OF
B038 M mm AD 'VALOR DO SALARIO MININO NACIONAL-E ADOTA DUTRAS

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOSSEGO,

ESTADBO.DA PARAIBA; fio uso de sias atfibuicbes tégiis, ém conformidade-ao

. estabelecidg pe!a el Federal n® i‘l 736/08 e Lei Mlﬂﬂcipal % 13172009,

censoanta 4:necassidade de; manhf a equivaléncia do piso salarial da cafegonial

Tuncional do Magistério.PiBro Municipal, bam como o definido pejo incisoVIl, do

- aft, % daCOﬂstﬁuvﬂu Federa), cloas do Dacrato Federal n‘&”‘l.

* e 20 de dezembro da 2014, FAZSABER que Cimara Musldipal aprova a el
sanciona a seguinte:

- ‘Art. 1°. Ficam reajustados em 13,04% (trezé virgula zero um por cento) os
vencimenitos da categoria funcional do Magistério POtifco Municipal, integrante’ do
quadio g8 nessna!doPoderEmwﬁw de Scsseqo/PB,

Rua Horédcio Ferreira, n® 167, Centro, Cep 58177-000-Telefax: {0°°83) 3643-1067
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deingis vencimenios,
quaiquer modaﬂdadg destinados " gos
comissionados, funglos gatficadas py Qi
pale eacargo funcional, permaneceria’ nos:
estabelecidas nas Leis Municipals o demals
ém'viger; respectivamente,

-. ‘v t ﬂ n I ﬁ. ‘. ]
ool ad;wia da- Pelftica.da.
vmwladaaﬁecmmg Whuiicipal demsodax.

< Fica -criado 0. cargo do- mfmeow«n
coammoﬁs da:Polltica da Mulher ¢.da Diversidadg Human,
também, vinculado'a Secretaria Municipal de AgRo!Saci ’
§ 2° - A destinaglio, afividade fir, Aiibuicdas®.6u
Coordenadoria da Poliica da Muier € 8 Dijen
regulamentadas por Deuato

Art. 7° - As dasgesas.decorentes desia Lgl porerid
préprias ‘do Orgamento Munfcipal, ‘atendends’ ua: dcma&
pertinéntes:

e

e N e e
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